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OFFRE D’EMPLOI

Intitulé de la fonction : Agent territorial spécialisé des écoles maternelles (ATSEM)

Poste Temps non complet : 31H50 hebdomadaires annualisées

Type de recrutement : fonctionnaire ou contractuel de droit public
Filiere médico-sociale

Cadre d’emploi : Agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles
Grades :

- ATSEM principale 1% classe
- ATSEM principale 2°™ classe

Profil recherché : dipldmes, formations ou expérience souhaitée sur un poste similaire

Mission générale
-Assistance du personnel enseignant sur le temps scolaire, encadrement des temps périscolaires,
service au restaurant scolaire et entretien des locaux

Détail des missions

- Durant le temps scolaire : assistance du personnel enseignant
accueillir les enfants
aider a la préparation et a I’animation des activités pédagogiques
participer au projet éducatif
aider I’enfant dans 1’acquisition de 1’autonomie
apporter une assistance en matiére de surveillance et d’hygiéne des enfants
Surveiller la sieste
Surveiller les enfants lors des sorties scolaires

- Durant les temps périscolaires : encadrement des enfants (temps matin/méridien/soir)
accueillir les enfants
aider a la surveillance et a I’hygiéne des enfants
aider I’enfant dans I’acquisition de I’autonomie
accompagner les enfants a la sieste

- Entretien des locaux et du matériel utilisé par les enfants et les enseignants



Compétences professionnelles (savoir et savoir faire)

- Connaitre les techniques d’écoute active, de communication et d’animation

- Connaitre les bases du développement physique, moteur et affectif des jeunes enfants

- Appliquer les techniques de base de la pédagogie et de la psychologie des jeunes enfants

- Accompagner I’enfant dans 1’apprentissage des régles de vie en collectivité

- Aider I’enfant dans 1’acquisition de I’autonomie (vestimentaire, alimentaire, motricité, etc....)
- Assister et participer avec 1’enseignant a la mise en ceuvre des activités

- Gérer les conflits entre les enfants

- Assurer la sécurité des enfants

- Appliquer les reégles d’hygiéne

- Maitriser les gestes d’urgence et de secours

- Nettoyer, désinfecter les locaux et le matériel destinés aux enfants

- Connaitre et savoir mettre en ceuvre les régles d’hygiene et de sécurité au travail

- Savoir communiquer avec les différents interlocuteurs (enfants, enseignants, parents, agents du service)

Compétences comportementales (savoir étre)

- Savoir écouter et dialoguer aupres des enfants

- Avoir la maitrise de soi, étre calme, patient (e)

- Avoir ’esprit d’initiative

- Etre Autonome

- Savoir travailler en équipe

- Faire preuve de discrétion professionnelle

- Savoir gérer les situations relationnelles difficiles

Conditions d’exercice

- Travail au sein du groupe scolaire

- Station debout prolongée,

- Gestes répétitifs,

- Utilisation de produits ménagers

- Utilisation de matériels sonores (aspirateurs , autolaveuses)
-Port des EPI .

Poste a pourvoir le 24/08/2026

Date limite de dép6t des candidatures : le lundi 8 juin 2026

Les candidatures sont a adresser (lettre de motivation, curriculum vitae, copie du dernier arrété de
situation administrative) a :

Monsieur Gérard AURRIC

Mairie de Valensole

Place Frédéric Mistral

04210 VALENSOLE

D< :mairie.valensole@wanadoo.fr



