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INTRODUCTION

Une photographie de la population a l'instant T

La Ville et le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de Valensole ont fait
le choix d’'impulser une Analyse des Besoins Sociaux (ABS) afin de disposer
d’une photographie de la population. Le diagnostic permettra de dresser un
portrait actualisé de la ville et de ses habitants, d’évaluer la cohérence de
l'offre avec les besoins, de renforcer la dynamique participative et
partenariale et de dégager des pistes d’actions opérationnelles. L'étude
couvre des thématiques larges : mobilité, animation de la vie locale en
passant par les problématiques de précarité et de logement.

Etape 1 : analyse des besoins sociaux de la commune

Dans un premier temps, des analyses statistiques s’appuyant sur les
dernieres données sociodémographiques disponibles ont été produites.

En parallele, des entretiens ont été menés aux cotés des élus, agents et
partenaires de la commune afin de « faire parler les chiffres » avec eux. Ces
différents temps permettent de cerner les grandes dynamiques
démographiques et sociales de la commune.

Afin d’impliquer les citoyens dans la démarche, une enquéte a la population
a été réalisé. Elle permet de compléter et d’affiner le diagnostic.

Etape 2 : approfondissements et préconisations

Dans la deuxieme phase de I’ABS, des tables-rondes auront lieu afin
d’approfondir certains sujets et aboutir a des axes stratégiques pour la
commune. Le bureau d’études animera ces temps participatifs et produira
plusieurs supports suite a ces échanges, synthétisant les pistes d’actions
identifiées par les acteurs.

L'ABS, démarche obligatoire pour les CCAS, une
opportunité pour I'équipe municipale

Conformément a larticle R. 123-1 du Code de I’Action
Sociale et des Familles, modifié par décret le 21 juin 2016,
« les centres communaux et intercommunaux d'action
sociale produisent une analyse des besoins sociaux de
I'ensemble de la population du territoire de leur ressort ».
Elle « fait l'objet d'un rapport présenté au conseil
d'administration au cours de I'année civile qui suit chaque
renouvellement général des conseils municipaux ».
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: Fondée sur l'observation des besoins de la population,
cette démarche constitue ainsi 'un des cadres a partir
I duquel les politiques sociales territorialisées sont définies
I puis mises en ceuvre.
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Outil d’investissement sur le long terme, la réalisation
d’une ABS favorise une prise de décision fondée sur des
connaissances objectivées. Elle constitue également une
occasion privilégiée d’échanges, de discussions et de
coordinations avec les

institutionnels du territoire.

partenaires associatifs et

Le contenu de I’ABS permettra ainsi d’aiguiller les projets de
I'équipe  municipale sur de
d’intervention dépassant les compétences
(démographie, petite enfance, enfance et
seniors, familles, précarité, handicap, etc.).

nombreux champs
du CCAS

jeunesse,
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COMMENT LIRE VOTRE RAPPORT ?

Le rapport de diagnostic est un document dense ou figure un nombre important Une synthése croisant analyse statistique et analyse

d’éléments quantitatifs et qualitatifs sur les Valensolais. gualitative est présente au début de chaque thématique du
Pour en faciliter la lecture, chacune des pages statistiques est structurée de la facon rapport (cf. page 9, par exemple).

suivante :

* Eléments explicatifs (au sein du bandeau a gauche) - Ce qu’en disent les chiffres : synthese des enseignements
* Données statistiques comparées aux tendances de l'intercommunalité Durance- de la lecture des données statistiques

Luberon-Verdon Agglomération, du département des Alpes-de-Haute-Provence, de la - A approfondir : éléments / constats qui pourraient étre
région Provence-Alpes-Cote d’Azur et de la France métropolitaine approfondis

* Cartographies a I'échelle de la Communauté de communes

thématique

Les « indicateurs » clés sont

Les questions a se poser

. . ——— ®*—— encouleur et précisés dans
pour faire parler les chiffres . K
I II les titres des graphiques
Q
Les termes suivis d'une
Des clés de lecture pour —_— ‘e étoile font I'objet d’une
approfondir un indicateur, = définition en fin de
sfiniti document
donner une définition ou |

aller plus loin sur la
thématique (sources,
bonnes pratiques...)

La source du graphique,
accompagnée d’'une phrase
permettant de le lire
simplement
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METHODOLOGIE DE ENQUETE A LA POPULATION

% Elaboration et diffusion de 'enquéte (questions disponibles dans les annexes pages 90 & 92)

*  Auteur du questionnaire : CCAS de Valensole — Ithéa Conseil

*  Thématiques traitées

. . ge o og 7 . . Afin d'orienter leurs actions, dans le but de mieux répondre aux besoins de tous les Valensolais, la Municipalité et le
* Vie quotidienne ¢ Activités culturelles et loisirs Centre Communal dhction Sociale (CCAS) de volensole éalsent une anayse des besoin sociaux. Pour nous aider,

nous vous remercions de prendre le temps de répondre & cette enquéte (réservée aux habitant(e)s de la commune &

partir de 15 ans, un seul questionnaire par personne). Vos réponses sont et ! Nous ton:
H survous |
* Emploi * Logement Ve ol it sl
» Directement en ligne sur la page d'accueil du site internet de la mairie http:// lensole.fr od vous

le lienvers Je questionnaire
by . 7 e . 4
° A d ° S » Enscannant le QR code ci-contre avec votre téléphane
cces aux droits eniors > Enlle retournant par voie postale ou dépdt & Vaccueil du CCAS ou de la mairie
% Peur Jes Kome (Le Bars, Villedieu et Chabrands), dans les boites aux lettres
installées a cet effer

° M o bi I ité ° Pa re nta I ité Nous vous remercions de bien vouloir retourner le questionnaire AVANT LE 28 MAI 2023

* Santé / Handicap

Vous dtes

d unhomme O Une femme

Votre trancha d'ge :

0 Depuis phus de 10 ans

*  Dates de diffusion: Mai — Juin 2023 Nl @ ewis tovious

Qeoarsans

O Phus de 75 ans Pour quelles raisons habitez-vous & Valensole 7

(3 répanses maximurm)
La composition da votra foyer :

2 Nombre d'sdultes
2 Nombre d'enfants

Q Moins de 3 ans
*  Canaux de diffusion : gé;‘..‘-,:;;;,.,
Lycéenie)s :

Q Jeunes adultes :

o Questionnaires en ligne via la plateforme SurveyMonkey (265 réponses) s

Une offre de commer

Un logement correspondant & mes b
Une offre associative et culturelle dynamicue
Autre {précises)

ooooooouo

Ou sat localisé votre logement 7

Q Dans le village de Valensole
Q Dans un hameau ou dans les campagnes
avoisinantes

o Questionnaires papiers (78 réponses)

*  Répondants : 343 répondants a I'enquéte soit 22% des ménages de Valensole

*» Traitement de I'enquéte

L)

*  Intégration de tous les questionnaires papiers par I'Etablissement et Service d’Aide par le travail (ESAT) Les Ateliers de Chenneviéres a
Chenneviéres-sur-Marne

*  Traitement des réponses par Ithéa Conseil
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LE PROFIL DES REPONDANTS

Tranche d’age des répondants ‘5
. R
Genre des répondants 599 §
* Parmi les 343 personnes ayant répondu a I'enquéte, une majorité de femmes §
(69%), un constat général observé lors des enquétes a la population @
26%
Age des répondants (cf. graphique ci-contre) 1%
(]
* Une part importante de seniors parmi les répondants : 38% de répondants 3%
agés de plus de 60 ans alors qu’ils représentent 34% de la population . . .
. . , <1 . , Moins de 25 ans 25a 59 ans 60a 75ans Plus de 75 ans
o Treés peu de jeunes ayant répondu a lI'enquéte : 9% de répondants
agés de moins de 25 ans, alors qu’ils représentent 21% de Ia
population
Les Valensolais et I’habitat L L .
Quelle est votre situation vis-a-vis de I'emploi ?
* Une majorité de répondants installés a Valensole depuis de nombreuses
. ) . En CDI 9
années. Des répondants habitant sur la commune : " 38%
. . . Retraité 9
o Depuis plus de 10 ans (46%) et depuis toujours (20%) etraitéfe) | 35%
. . . . 9,
o Depuis moins de 10 ans (26%) et depuis moins de 2 ans (9%) Avotre compte 14%
* Une majorité des répondants vivant dans le village de Valensole (75%) En CoD [ %
A temps partiel 3%
Profil socioprofessionnel des répondants (cf. graphique ci-contre) Demandeur d’emploi Il 3% w
7 w
- . - ’ . . . H =
* Des actifs en emploi (60%) et des retraités (35%) majoritairement Etudiant(e) 2% =
s s 7 ©
representes En congé parental | 1% 9
. o
* 3% des répondants indiquent étre demandeurs d’emploi Bénéficiaire des minima sociaux | 0% 3
(7]
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9 Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

BON A NOTER @

Les cartographies proposées pour
chaque thématique du Profil Croisé sont
proposées a I’échelle de I'EPCI.

Cette carte permet de positionner
chacune des communes.

sainté-Tulle 1/ | \ /i io.geiine:
/ 7/ e f >

/ ) 4 : i bt

o / Gréoux—les-B'ai?/ o

SEame—

{ s

S
Vinon-sur=Verdon

Quinson' |
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1.
DEMOGRAPHIE

1.1  Principales dynamiques
1.2 Tranches d’age

1.3  CSP, Dipléme, Nationalité, Immigration

Revenir au sommaire
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SYNTHESE - DEMOGRAPHIE

Ce que disent les chiffres (1/2)

*  Une population en augmentation entre 1990 et 2010, mais qui diminue depuis
2010
* Une population de 3158 habitants au 1°" janvier 2023 sur la commune de
Valensole
*  Une diminution de 2% entre 2010 et 2020, s’expliquant par un solde naturel
négatif (-0,6%) : il y a davantage de déces que de naissances sur la commune
*  Toutefois, un solde migratoire positif (0,1%) a Valensole, signifiant qu’il y a
davantage d’arrivées que de départs sur le territoire. La tendance est
similaire dans le département, avec un taux plus élevé (0,7%)

* Une population particulierement vieillissante, une situation commune a tout le
département
*  34% de la population étant agée de plus de 60 ans, contre 33% pour le
département des Alpes de Haute-Provence et 26% pour la France
métropolitaine
* Une augmentation entre 2009 et 2019 des plus de 60 ans (Cf. thématique
Séniors, p. 20)
* 6 personnes de moins de 20 ans pour 10 personnes de plus de 60 ans, un
rapport particulierement faible en comparaison des chiffres régionaux et
nationaux

* Les retraités et les employés sont les catégories socio-professionnelles les plus
représentées a Valensole

*  Une surreprésentation des retraités (34 %) un chiffre supérieur a la moyenne
nationale mais qui reste similaire a la tendance départementale (34%) — a
lier a la part élevée de population de plus de 60 ans présente sur le territoire

* A noter, la part des cadres et professions intellectuelles supérieures a doublé
entre 2009 et 2019 (+102%)

* Une diminution des professions intermédiaires a hauteur de 10%

* Une part élevée de personnes diplomées de I'enseignement supérieur (32%)
face a une part relativement faible de personnes sans diplome (21%)

<

Indicateur clé | Détail de la population par classes
d’age

40%

20%

T

0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75 etplus

B Valensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce mPACA
B France métropolitaine

Source : INSEE 2019

Evolution des 15 ans ou plus par catégorie

socioprofessionnelle*
Evol. 2009-
2019
68 56 70

Agriculteurs exploitants +3%
Artisans, com., chefs d'entr. 121 177 126 +4%
adres et prof. Intellect. sup. 110 162 221 +102%

Professions intermédiaires 374 334 336 -10%
298 430 432 +45%

272 278 276 +2%

Retraités 893 855 914 +2%
389 394 291 -25%

2524 2 686 2 666 +6%

Source : INSEE 2019
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SYNTHESE - DEMOGRAPHIE

Ce que disent les chiffres (2/2)

* Des nouveaux arrivants faisant majoritairement partie de la population active

*  47% des nouveaux arrivants en 2019 se situent dans la tranche d’age
25-54 ans

* Une surreprésentation des arrivants appartenant a la catégorie
« Autres » (38%), une vigilance particuliere a adopter pour cette
catégorie pouvant rassembler des profils précaires tels que des
étudiants et des chdmeurs n‘ayant jamais travaillé

* La part de retraités dans la population des arrivants est nulle : il n'y a
pas de retraité dans les nouveaux arrivants

Ce que disent les acteurs

* Une commune caractérisée par son étendue (plus de 12 000 hectares) et, de fait
une faible densité de population (environ 25 habitants au km?)

* La présence marquée de hameaux, parfois plus proches d’autres centre-
bourgs que de celui de Valensole, et des enjeux autour de l'isolement,
notamment en période hivernale

* A noter, des acteurs observant une désertion du centre bourg au profit
des hameaux « les personnes viennent ici pour trouver de l'espace et etre
proches de la nature »*

<

Catégorie socioprofessionnelle* des arrivants par
rapport au reste de la population

0% 10% 20% 30% 40%

Agriculteurs exploitants ™
Artisans, comm,, chefsdentr. [l
Cadres Prof. intel. Sup.
Professions intermédiaires
Employés
Ouvriers |—
Retraités
Autres |y —

B Arrivants B Population

Source : INSEE 2019

Age des arrivants par rapport au reste de la
population

4?%36% 40%

= I I
15%15% 15%
L] - [

0-14ans 15-24 ans 25-54 ans Plus de 55 ans

B Arrivants B Population

Source : INSEE 2019

* Eléments issus des entretiens réalisés en février/mars 2023
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SYNTHESE - DEMOGRAPHIE

Ce que disent les habitants

<

Le questionnaire intégrait un espace de réponse libre au sein duquel les répondants ont notamment pu indiquer ce qu’ils appréciaient et ce qu’il faudrait
améliorer a Valensole. Voici une synthése des éléments mis en avant :

Ce que les habitants apprécient a Valensole

Le cadre de vie
« Joli village et ses hameaux »
« Le calme et la tranquillité »

« Les paysages et la nature »

La vie locale
« Les clubs et associations, des bénévoles motivés »
« La convivialité et la simplicité des rapports humains »

« Les fétes et différentes manifestations »

La ville a taille humaine
« Les services de proximité, le marché »

« Une ville assez grande pour avoir des services mais assez petite pour
rester intime et se connaitre »

Le patrimoine
« Son histoire et son caractere »

« Un certain art de vivre

Ce que les habitants aimeraient améliorer a Valensole

Lentretien des espaces
« Les rues sont mal entretenues, elles sont sales »

« La signalétique est obsolete »

Le maintien et I'amélioration des services
« La réouverture d’une boulangerie »
« La réouverture de la piscine »

« Un gymnase pour les écoles et associations »

La circulation et la mobilité
« La circulation des véhicules et stationnement sur les trottoirs »
« Les trottoirs sont dégradés ou ne sont pas suffisamment larges »

« La sécurité et la tranquillité des piétons »

La mobilité
« Un bus pour pouvoir descendre du village »

« Des lignes autocars pour Digne-les-Bains, Riez, Gréoux-les-Bains »

(#*) PROFIL CROISE | 2023
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1.1 PRINCIPALES DYNAMIQUES (1/3)

La population a-t-elle augmenté
ou a-t-elle baissé ? A quel
rythme ? Pour quelles raisons ?

Données générales

[

Indicateur clé | Evolution de la population de
1968 a 2019

LE RECENSEMENT @

Les communes de moins de 10 000
habitants font I'objet d’un recensement
exhaustif tous les cing ans. A l'inverse,
les communes de 10 000 habitants ou
plus font I'objet d’'une enquéte annuelle,
40% de leur population étant recensée
sur une période de cing années. Pour ces
derniéres, les données du recensement
sont une moyenne estimée sur les cing
derniéres années (ex. chiffres 2019 =
moyenne 2017-2021).

Du fait de la crise sanitaire, le
recensement 2021 a été réalisé en 2022.

LA POPULATION LEGALE Q\

Pour estimer au plus prées la population
|égale, I'INSEE s’appuie sur différents
fichiers : impots, allocataires de
prestations sociales... Cette estimation
est cruciale : pres de 350 articles de lois
ou de codes se réferent a la population
|égale (ex. dotations, nombre de
conseillers municipaux, baréemes de
certaines taxes...).

Populations légales au ler janvier 2023 :

Population municipale : 3 158 hab.
Population comptée a part* : 66 hab.
Population totale : 3 224 hab.

Superficie : 127,8 km?

Densité de population au km? : 25 habitants

Source : INSEE 2019 et INSEE 2023

Valensole accueille 3 158 habitants selon les derniéres
estimations de I'INSEE.

Evolution annuelle de la population depuis 2010

3280
3244

3206 3204
3195
3169 3188 3443

3158

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Source : INSEE 2010-2020

De 2010 a 2020, la population du territoire est passée de
3224 a 3 158 habitants, soit une évolution de -2% sur la
période.

3224 3158

2202 2334
1791 1721 1944

1968 1975 1982 1990 1999 2010 2020
INSEE 1968-2020

En 2020, la population était de 3 158 habitants.

Evolution du nombre de foyers fiscaux entre
2016 et 2021

2138

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source : DGFiP 2016-2021

Pour Valensole, le nombre de foyers fiscaux est passé de
2 054 a 2 138 entre 2016 et 2021, soit une évolution de 4%.

(#*) PROFIL CROISE | 2023
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1.1 PRINCIPALES DYNAMIQUES (2/3)

De nouveaux habitants sont-ils
arrivés ? Y-a-t-il plus de
naissances que de déces ? De
départs que d’arrivées ?

Indicateur clé | Variation annuelle moyenne de la
population entre 2014 et 2019

Evolution des naissances

L’INDICATEUR EXPLIQUE Q

o Solde migratoire = Arrivées — Départs

o Solde naturel = Naissances - Déces

DE PLUS EN PLUS @
D’HABITANTS EN FRANCE !

La tendance nationale est a la hausse
démographique (environ +0,3% par an
entre 2017 et 2021), ce qui représente
environ 180 000 personnes
supplémentaires chaque année dans
I'Hexagone (221 000 en 2021). Au ler
janvier 2022, la France comptait 67,8
millions d’habitants.

Cette progression est principalement due
aux naissances sur le territoire
compensant les déces (solde naturel)
méme si le taux de fécondité en France
baisse, comme ailleurs en Europe.

A noter toutefois que le taux de
fécondité en France est de 1,83 enfants
par femme et représente le taux le plus
élevé de I"'Union Européenne (1,59
enfants par femme en moyenne.)

M Solde migratoire W Solde naturel

1,0%
v — HE e
0,0% — ]
osx N
-1,0%
Valensole Alpes de Haute-Pce

Source : INSEE 2014-2019

Entre 2014 et 2019, le solde naturel moyen pour Valensole
était chaque année de -0,6%, contre 0,1% pour le solde
migratoire.

Evolution des déces

51
a7
39 36 42 g 4 3 4 a3 44

26 24

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source : INSEE Etat Civil 2008 a 2021

En 2021, le nombre de déces enregistrés pour Valensole était
de 44.

32 34

3029 57 28 27 25 25 26 25 32

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source : INSEE Etat Civil 2008 a 2021

En 2021, le nombre de naissances enregistrées pour
Valensole était de 29.

Evolution du nombre de foyers allocataires de la
CAF entre 2016 et 2021

565 566 561

525 526 524

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source : Caf.data 2016-2021

Pour Valensole, le nombre d’allocataires de la CAF est passé
de 525 a 561 entre 2016 et 2021, soit une évolution de 7%.

(#*) PROFIL CROISE | 2023
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1.1 PRINCIPALES DYNAMIQUES (3/3)

Comment se renouvelle la
population ? Le profil des nouveaux
arrivants est-il similaire au reste de
la population ?

Lieu de résidence de la population un an
auparavant (en 2018) — En nombre

CE QUI FAIT EVOLUER LE @
PROFIL DES HABITANTS )

L’arrivée de nouveaux habitants qui ont
un profil différent de la population déja
résidente (age, CSP...) peut s’expliquer
par plusieurs facteurs : offre de
formation et d’emploi, livraison de
nouveaux logements, bonne «
réputation » de la commune...

Le télétravail, qui s’est fortement
développé suite a la crise sanitaire, a
engendré des déplacements importants
de population, notamment de jeunes et
de CSP+ davantage mobiles, des
grandes villes vers les zones rurales ou
péri-urbaines. Dans ces cas, le
raccordement d’une ville a la fibre peut
étre un facteur déterminant dans le
choix d’implantation de la population !

LA DEFINITION Q

La catégorie « Autres » des CSP de
I'INSEE = les « autres personnes sans
activité professionnelle » (les éléves,
étudiants et hommes/femmes au foyer).

1 Méme logement

94

= Autre logement méme

commune ./159/
Aut é 2822 i‘.
= Autre commune méme

département

65
= Autre département,

région, étranger ou DOM
Source : INSEE 2019
En 2019, 94 habitants de la commune résidaient 'année

précédente dans un autre département, une autre région, a
I'étranger ou dans un DOM.

Age des arrivants par rapport au reste de la
population

47%

23%
15%15% 15%
7%
L1 | - |
0-14 ans 15-24 ans 25-54 ans Plus de 55 ans
M Arrivants M Population

Source : INSEE 2019

En 2019, 47% des nouveaux arrivants de la commune avaient
entre 25 et 54 ans.

[

Lieu de résidence de la population un an
auparavant (en 2018) - En %

8%
0% II i il
Autre logement méme Autre commune méme  Autre département, région,
commune département étranger ouDOM
W Valensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo
W Alpes de Haute-Pce W PACA

m France métropalitaine
Source : INSEE 2019
En 2019, 5% des habitants de la commune résidaient I'année
précédente dans un autre logement de leur commune de
résidence.

Catégorie socioprofessionnelle* des arrivants par
rapport au reste de la population

0 10% 20% 30% 40%

X

Agriculteurs exploitants
Artisans, comm., chefs d'entr.
Cadres, Prof. intel. Sup.
Professions intermédiaires
Employés

Ouvriers

Retraités
Autres

M Arrivants M Population
Source : INSEE 2019

En 2019, 17% des nouveaux arrivants de la commune
faisaient partie de la catégorie employés.

(#*) PROFIL CROISE | 2023
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Agglo
Jr’\ﬁ\\d\
Quelle a été I'évolution de la '
population entre 2014 et 2019 ? i
)
G

o
-
|

|:O< Durance-Lubéron-Verdon A

-

Valensole

‘ o~
- I
’}

Ne—

v

"

ESN

?,
o

0 2 4km
-
Evolution de la population entre 2014 et 2020
B Plusde-10% 0% a 5% Données non disponibles
B -5%a-10% B 5% a10%
Source : INSEE 2014-2019 -5% a 0% B Plusde 10%
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1.2 TRANCHES D'AGE

Mon territoire est-il jeune ?
Etudiant ? Familial ? Vieillissant ?
Quelles classes d’age sont en
hausse / en baisse ?

L’INDICATEUR EXPLIQUE ®\

Plus I'indice de jeunesse est élevé, plus
la population est jeune.

o Indice de jeunesse = Les moins de
20 ans / les plus de 60 ans

LA PYRAMIDE DES AGES @

L’espérance de vie des femmes
étant plus élevée, les hommes (en
bleu) sont souvent sous-représentés
en haut de la pyramide

La génération des babyboomers est
représentée dans la 2éme moitié de
la pyramide (les 60-74 ans)

@ La pyramide peut se creuser entre
18 et 30 ans, notamment si les
jeunes partent pour se former ou
pour un 1°" emploi

Plus la base de la pyramide est
large, plus la population est jeune
Les différences entre 2009 et 2019 sont visibles a

travers les espaces blancs encadrés et/ou les
dépassements.

Indicateur clé | Détail de la population par

ya Indice de jeunesse*
classes d’age

40%

Valensole NN 5o

20% I I II IIIII IIII Durance-Lubéron-Verdon... [NNEENEGGGNN 7,2
0% IIII IIII III I IIIII Alpes de Haute-Pce [ 63

0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75 etplus PACA _ 79
r
H Valensole W Durance-Lubéron-Verdon Agglo France métropolitaine _ 91
m Alpes de Haute-Pce m PACA !

B France métropolitaine

Source : INSEE 2019 Source : INSEE 2019

En 2019, les 0-14 ans représentaient 15% de la population de
la commune, contre 18% pour la France métropolitaine.

En 2019, on comptait pour Valensole 5,9 personne(s) de
moins de 20 ans pour 10 personnes de plus de 60 ans.

Pyramide des ages de la population

95 ans et plus
90a94ans
85a89ans
80a84ans
75a79ans
70 a74ans
65a69ans

@ 60 a64ans
553a59ans
503 54ans
452a49ans
40344ans
352a39ans
303a34ans
@ 25329ans
203 24ans
153a19ans
10a 14ans

5a%ans
Moins de Sans

O Femmes 2019

1 [ Hommes 2019

1 = Fermmes 2009

T Hommes 2009

150 100 50 50 100 150

Source : INSEE 2019
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1.3 CSP, DIPLOME =<

Indicateur clé | Les 15 ans ou plus par catégorie socioprofessionnelle

La population compte-t-elle
beaucoup de cadres ?

D’ouvriers ? D’employés ? De 40%
retraités ? Est-elle dipléomée ? 30%
| 20%
i i i
Eat Agriculteurs Artisans, Com., Cadres, Prof.intel.  Professions Employés Ouvriers Retraités Autres
LES CSP @ exploitants Chefs entr. Sup. intermédiaires
HValensole H Durance-Lubéron-Verdon Agglo W Alpes de Haute-Pce B PACA B France métropolitaine

Le code des catégories socio-
professionnelles a été élaboré en 1951. Source : INSEE 2019
Le systeme reflétait le modele

. . L En 2019, la part des cadres et professions intellectuelles supérieures était de 8% pour Valensole, alors que ce chiffre était de 9% pour la
économique de I'époque avec des

catégories telles que « salariés de région PACA.
I'agriculture » ou « patrons de
I'industrie et du commerce ».
La version actuellement en vigueur Evolution des 15 ans ou plus par catégorie Population non-scolarisée (qui a terminé ses
(PCS-ESE 2017) est une ventilation plus . . * . * . . A
e f . socioprofessionnelle études)* par niveau de diplome

détaillée. Elle éclate certaines
catégories pour mieux prendre en

! - 40%
compte I apparltlon de i de o _mm
métiers, notamment ceux de la 2019 20%

i i 68 +3%
fonction publique. w1 e II“I
iG] e lle (CS 110 162 221 +102%
_ -
atégorie Socio Professionnelle (CSP) Pr°fess'°"s Lgoziliilz ggg igg igg ;?; Sansdiplémeou  CAP-BEP Enseignement

. . BEPC supérieur
= Synthese de la profession gg ;;g ;ﬁ ::: P
+ Position hiérarchique _ 389 304 291 25% HValensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo

B Ensemble..___ BBEG) 2686 2666 6% m Alpes de Haute-Pce W PACA

+ Statut (salarié ou non) W France métropolitaine
Le « découpage » de la société en CSP Source : INSEE 2009-2019 Source : INSEE 2019
n'a pas fini d'évoluer : un collectif de
chercheurs a méme imaginé une Entre 2009 et 2019, les habitants de la CSP « employés » ont En 2019, on enregistrait 32% de diplomés de I'enseignement
nomenclature européenne (European évolué de +45% pour Valensole. supérieur parmi les 15 ans ou plus non-scolarisés de la
Socio-Economic Groups). commune.
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|¢< Durance-Lubéron-Verdon

Agglo

Quelle est la part de la
population qui n’est pas
diplémée du baccalauréat ?

Source : INSEE 2019

Valensole

0 2 4km

Part des 15 ans et plus ayant un niveau de diplome inférieur au bac

Moins de 54%

| De54%a60%

I De 60% a 65%
B Plusde 65%

Données non disponibles
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2.
PETITE ENFANCE

2.1 Moins de 3 ans et taux de couverture global

2.3 Allocataires de la PAJE

Revenir au sommaire
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* Une part d’enfants de moins de 3 ans inférieure aux moyennes locales et A
nationales

* 2,4% de la population agée de moins de 3 ans a Valensole en 2019
contre 2,8% pour Durance-Lubéron-Verdon Agglomération (DLVA) et
3,2% en France métropolitaine

{

* Des places d’accueil de jeunes enfants qui répondent partiellement aux
besoins de la population

* 50 places d’accueil pour 100 enfants de moins de 3 ans, un chiffre en
dessous de la moyenne nationale (60 places), ne répondant
potentiellement pas a tous les besoins de la population

Valensole

* 73% des moins de 3 ans dont les deux parents ou le monoparent
travaillent impliquant des besoins élevés en termes d’accueil de jeunes
enfants, une part supérieure a la moyenne nationale (59%)

* Un nombre d’allocataires de la PAJE supérieur aux territoires de comparaison

* 2% d’allocataires de la PreParE pour 100 enfants de moins de 3 ans,
. , . , . , 0 2 4ki
contre 1,4% a I'échelle nationale : des parents ayant réduit ou cessé A
leur activité professionnelle pour élever leur(s) enfant(s) par volonté

. . , Part des moins de 3 ans au sein de la population
ou en raison des difficultés de garde d’enfants

Moins de 2,3% B De3%a3,7% Données non disponibles

De 2,3% & 3% M Plusde3,7% Source : INSEE 2019

* La présence d’une créeche associative, soutenue par la collectivité, de 25 places et accueillant une cinquantaine d’enfants en moyenne
* A noter, la diminution des familles travaillant a temps partiel parmi les enfants accueillis
* Comme ailleurs, des difficultés de recrutement de personnel rendant complexe le fonctionnement de la structure

* Un relai petite enfance itinérant porté par DLVA et présent a Valensole une demi-journée toutes les deux semaines avec un atelier a destination
des assistantes maternelles

* Deux assistantes maternelles a Valensole représentant 8 places, un public vieillissant qui questionne pour I'avenir

() PROFIL CROISE | 2023 20



2.1 MOINS DE 3 ANS ET TAUX DE COUVERTURE GLOBAL &)

Combien y a-t-il de jeunes
enfants dans le territoire ? Quels
sont les besoins en modes de
garde ? Quelle est la capacité
théorique d'accueil des jeunes
enfants ? L'offre est-elle
suffisante ?

Part des moins de 3 ans au sein de la population

Part des 2 ans scolarisés

L‘INDICATEUR EXPLIQUE ®%

Besoins en modes de garde élevés
= Part des 0-3 ans élevée
+ Faible part des 2 ans scolarisés

+ Forte proportion de parents qui
travaillent

LA DEFINITION Q

Selon les modalités de calcul de la CAF,
les « places d’accueil » correspondent a
tous les modes d’accueils individuels et
collectifs présents pour les moins de 3
ans : assistants maternels,
établissements d'accueil du jeune
enfant (EAJE), écoles maternelles et
gardes a domicile (autres).

Valensole 3,0% 2,9% 2,4%

Durance-Lubéron-Verdon Agg|QEc®l) 3,0% 2,8%

Alpes de Haute-Pce 3,0% 2,9% 2,6%

OO 3% 3e% 3%
37% 3% 3%

Source : INSEE 2009-2019

En 2019, les moins de 3 ans représentent 2,4% de la
population pour Valensole, contre 3,0% en 2009.

Moins de 3 ans par situation d’emploi du
monoparent ou des deux parents

Valensole [ 4%
Durance-Lubéron-Verdon... [ 13%
Alpes de Haute-Pce [ 19%
PACA N 15%
France métropolitaine [N 16%

Source : INSEE 2019

En 2019, la part des deux ans scolarisés était de 4% pour
Valensole, alors qu'elle était de 16% pour la France
métropolitaine.

Nombre de places d’accueil (tous modes de garde
confondus) pour 100 enfants de moins de 3 ans

80%
60%

20%
o amnnn A0NN

Monop. oudeux  Monop. ou 2 parentsne  Un des 2 parents

parents travaille(nt) travaille(nt) pas travaille
mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
M Alpes de Haute-Pce HPACA

M France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, la part des moins de 3 ans de la commune dont le ou
les parent(s) ne travaille(nt) pas était de 20%.

Valensole - 50
Durance-Lubéron-Verdon
P =8
Agglo
Alpes de Haute-Pce _ 54
France métropolitaine _ 59

Source : CAF 2020

En 2020, le taux de couverture global de I'offre d'accueil du
jeune enfant de la commune était de 50 pour 100 enfants de
moins de 3 ans.

(#*) PROFIL CROISE | 2023
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2.3 ALLOCATAIRES DE LA PAIJE

Quel recours a quels modes de
garde de la part des familles ?
Certains parents renoncent-ils a
leur activité professionnelle pour
garder leurs enfants ?

LA PAJE @

La Prestation d’Accueil du Jeune Enfant
(PAJE), qui constitue la principale aide
au mode de garde, se divise en deux
grandes catégories (cumulables entre
elles) :

o PreParE = parents qui ont réduit ou
cessé leur activité professionnelle
pour élever leur(s) enfant(s)

o CMG = parents qui travaillent et qui
ont recours a un mode de garde
(assistant maternel ou micro-
créche)

Mis en lien avec le nombre de
naissances, ces indicateurs permettent
d’avoir une vision de I'évolution récente
des besoins en matiére de mode de
garde.

Allocataires de la PAJE* parmi les allocataires
CAF en 2021

L’évolution des allocataires de la PAJE*

13,4%
12,5% 12,3%
- - . - .
mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo

m Alpes de Haute-Pce HPACA
M France métropolitaine
Source : CAF 2021

En 2021, 11,8% des foyers CAF de la commune bénéficiaient
de la PAJE, contre 12,3% pour la région PACA.

Bénéficiaires de la PreParE* pour 100 enfants de
moins de 3 ans

75
70
65

60
2016 2017 2018 2019 2020 2021

==@==\/glensole ==@==Tendance France métropolitaine
Source : CAF 2016-2021

Entre 2016 et 2021, le nombre de foyers allocataires de la
PAJE de base est passé pour Valensole de 71 a 66.

L’évolution des allocataires du CMG* assistant
maternel et de la PreParE*

valensole [ 20
Durance-Lubéron-Verdon Agglo [N 17
Alpes de Haute-Pce [N 1,2
raca [ 13
France métropolitaine [N 1,3

Nb de foyers bénéficiaires de la Prepare : 11
Source : CAF 2021

En 2021, il y avait 2,0 allocataires de la PreParE pour 100
enfants de moins de 3 ans, contre 1,3 pour la France
métropolitaine.

15
10 M‘
2016 2017 2018 2019 2020 2021

=== CMG e=@==PreParkt

Source : CAF 2016-2021

Entre 2016 et 2021, le nombre de foyers allocataires de la
CMG assistant maternel est passé pour Valensole de 9a 14.
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&) Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quelle est la part des moins de 3
ans dans le territoire ?

Source : INSEE 2019

Part des moins de 3 ans au sein de la population
Moins de 2,3% B De3%a3,7%
I De2,3%a3% B Plusde3,7%

0 2 4km

Données non disponibles
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3.
ENFANCE-JEUNESSE

3.1 Les 3-17 ans - Démographie et scolarisation
3.2  Les 18-29 ans - Démographie et logement

3.3  Lesjeunes face a I'emploi

Revenir au sommaire
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SYNTHESE — ENFANCE-JEUNESSE

Ce que disent les chiffres

*  Une baisse du nombre de jeunes sur le territoire, sauf pour la tranche d’age 11-14

ans

509 enfants entre 3 et 17 ans sur le territoire en 2019, en baisse de 2% par
rapport a 2009

Une augmentation de 26% des enfants de 11 a 14 ans entre 2009 et 2019 et
une diminution significative de la part des 3-5 ans (19%), ainsi que de la part
des 6-10 ans (11%)

* Des enfants de 11 a 17 ans en grande majorité scolarisé en dehors de la commune
de Valensole et qui peuvent rencontrer certaines difficultés

Une faible part d’enfants de cette tranche d’age scolarisés sur la commune,
soit 6% d’enfants en 2019, a lier a I'absence de collége au sein de la
commune

Un Indice de Position Sociale (IPS)* plus bas qu’ailleurs: 101 pour Valensole,
contre 113 pour Durance-Lubéron-Verdon Agglomération (DLVA) et 111 pour
la région PACA

* Une augmentation des jeunes adultes sur le territoire entre 2009 et 2019,
notamment des 25-29 ans (+23%)

* Entre la scolarisation et l'insertion professionnelle des jeunes du territoire, une
situation contrastée

Une faible part des 18-24 ans scolarisée (29%), contre 52% pour la région
PACA — une situation contrastée par la part élevée de diplomés de
I'enseignement supérieur (Cf. Thématique Démographie, p. 6)

Un taux de chdmage de 34% pour les 15-24 ans et de 31% pour les 25-29 ans,
des taux globalement plus élevés que les moyennes locales et nationales

Une part de jeunes en CDI ou titulaires de la fonction publique plus élevée
que les territoires de comparaison, mais une part des 20-24 ans a temps
partiel inférieur a celle des territoires de comparaison

Ce que disent les acteurs

» Sagissant des enfants, une offre périscolaire
matin, midi et soir et une fréquentation élevée,
avec une hausse durant la saison touristique

*  Des horaires étendus afin de répondre aux
besoins des familles travaillant a
I'extérieur du territoire

* Des investissements en direction du public jeune
ces derniéres années : city stade, piste de pump
track... et la présence importante d’associations
sportives

*  Un projet porté par DLVA a destination des jeunes
« Envol pour la jeunesse » avec notamment la
création d’un conseil communautaire des jeunes
autour de 4 thématiques : citoyenneté, mobilité,
environnement et monde de I'emploi

* La mobilité, 'une des problématiques majeures
pour les jeunes avec la présence trés limité de
transports en commune

* Des inquiétudes des acteurs concernant
I'insertion et l'acces aux droits des jeunes et le
souhait de réfléchir a lI'implantation d’un lieu
ressources pour ce public « Il faudrait revoir le
fonctionnement de la Maison des Jeunes, en faire
une sorte de Point Info Jeunesse »

*L'indice de position sociale des éléves (IPS) permet de mesurer la
situation sociale des éleves dans les établissements scolaires frangais.
Il est construit a partir des professions et catégories
socioprofessionnelles (PCS) des représentants légaux des éléves. Plus
I'IPS est élevé, plus I'éléeve évolue dans un contexte familial favorable.
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3.1 LES 3-17 ANS - DEMOGRAPHIE ET SCOLARISATION

Quelle est la part d’enfants et
d’adolescents dans le territoire ?
Ou sont-ils scolarisés ?

L’INDICE DE POSITION @

SOCIALE

L'indice de position sociale des éléves
(IPS) permet de mesurer la situation
sociale des éléves dans les
établissements scolaires frangais. Il est
construit a partir des professions et
catégories socioprofessionnelles (PCS)
des représentants légaux des éléves.

Plus I'IPS est élevé, plus I'éleve évolue
dans un contexte familial favorable aux
apprentissages.

Bon a noter : cette donnée a été rendue
publique en 2022, suite a une décision
du tribunal administratif*.

*Tribunal administratif de Paris (13 juillet 2022,
req. n° 2016855/5-2)

Part des 3-17 ans au sein de la population

Evolution des 3-17 ans

10%
) I II
Tl T
3-5ans 6-10 ans 11-14 ans 15-17 ans
mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce M PACA

® France métropolitaine

Part des 3-17 ans dans la pop : 16%
Source : INSEE 2019

En 2019, la part des 3-5 ans au sein de la population était de
2,6% pour Valensole, contre 3,5% pour la France
métropolitaine.

Lieu de scolarisation des 11-17 ans

-19%

11-14 ans 130 153 165 +26%

15-17 ans 103 115 100 -2%
TOTAL 517 559 509 -2%

Source : INSEE 2009-2019

2014 2019 Evol. 2009-
19

Entre 2009 et 2019, le nombre de 3-5 ans est passé de 102 a
82, soit une évolution de -19% pour Valensole.

Indice de Position Sociale (IPS) des éléves de
primaire et élémentaire*

2 15

m Commune de
résidence

= Autre commune

= Non-scolarisés
248

Source : INSEE 2019

En 2019, 248 enfants de 11-17 ans de la commune étaient
scolarisés en dehors de leur commune de résidence.

113 111
107 107
: . .

mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce HPACA
M France métropolitaine

Source : Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse, 2021

En 2021, I'Indice de Position Sociale des éléeves de la
commune était de 101, contre 107 pour les Alpes de Haute-
Provence.
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3.2 LES 18-29 ANS - DEMOGRAPHIE ET LOGEMENT

Les jeunes partent-ils ailleurs
pour leurs études/formations ou
leur 1¢" emploi ? Vivent-ils
toujours chez leurs parents ?

LOGEMENT DES JEUNES @

ET AUTONOMIE

En lien avec I'augmentation du
chomage, le rallongement des études et
la hausse des prix des logements, le
nombre de jeunes adultes vivant chez
leurs parents a augmenté depuis le
début des années 2000.

Le parcours vers I'indépendance est
également plus sinueux qu’auparavant.
Un jeune peut ainsi connaitre plusieurs
périodes d’aller-retours dans le
logement parental, pour diverses
raisons : fin d’un cycle d’études,
séparation amoureuse, difficultés
financiéres et/ou perte d’'un emploi.

En 2021, 58% des jeunes vivent
principalement chez leurs parents, et
42% vivent dans un logement
indépendant. Les jeunes hommes sont,
par ailleurs, plus nombreux que les
jeunes femmes a vivre chez leurs
parents (49%, contre 42%).*

Suite a la crise sanitaire, % des jeunes
sont retournés au domicile de leurs
parents.

* Baromeétre DJEPVA, 2021

Evolution des 18-29 ans

18-24 ans -3%

249 228 +4%

Source : INSEE 2009-2019

Entre 2009 et 2019, le nombre de 18-24 ans de la commune
est passé de 166 a 162 soit une évolution de -3%.

Mode de cohabitation des 15-24 ans

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Chez le(s) parent(s)

En couple sansenfant |
En couple avec enfant(s) =
Famille monoparentale |-
Seul o
Autre (ex. colocation) T
= Valensole Alpes de Haute-Pce B France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, 9% des 15-24 ans de la commune vivaient seuls,
contre 5% pour les Alpes de Haute-Provence.

Part des 18-29 ans au sein de la population

10%
~ N II manil
18-24 ans 25-29 ans
mValensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce W PACA

M France métropolitaine

Part des 18-29 ans dans la pop : 9%
Source : INSEE 2019

En 2019, la part des 25-29 ans au sein de la population était
de 4,4% pour Valensole, contre 5,8% pour la France
métropolitaine.

Mode de cohabitation des 25-29 ans

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Chez le(s) parent(s)

En couple sans enfant

En couple avec enfant(s)
Famille monoparentale

Seul

Autre (ex. colocation)
= Valensole Alpes de Haute-Pce H France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, 25% des 25-29 ans de la commune vivaient seuls,
contre 17% pour les Alpes de Haute-Provence.
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Durance-Lubéron-Verdon A
Agglo

Quelle est la part des moins de
18 ans dans la population ?

0 2 4km
-
Part des moins de 18 ans dans la population
I Moins de 21% B De24% 3 27% Données non disponibles

B De21%324% B rlusde27%

Source : INSEE 2019
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3.3 LES JEUNES FACE A L'EMPLOI

Les jeunes du territoire ont-ils
plutdt un profil étudiant ou
jeune actif ? Quelle est la part
des jeunes en situation de
précarité (chémage, instabilité
de I'emploi...) ?

Scolarisation des 15-29 ans

Les chomeurs de 15-29 ans

L’INDICATEUR EXPLIQUE ®%

Le taux de scolarisation par tranche
d’age est un indicateur des difficultés
des jeunes dans un territoire :

o Faible taux de scolarisation des 15-
17 ans = potentiel décrochage
scolaire au college/lycée

o Faible taux de scolarisation des 18-
24 ans = probables difficultés
d’acces aux études supérieures
et/ou formation au sens large

A noter que les « scolarisés » sont les
éleves, étudiants et apprentis.

LES JEUNES ET LES TEMPS @

PARTIELS

39% des jeunes de 18-29 ans cherchent
avant tout un bon équilibre entre vie
personnelle et professionnelle dans leur
travail*. Certains optent pour des
temps partiels pour aller dans ce sens !
* Sondage OpinionWay 2017

100%
- II I I II
15-17 ans 18-24 ans 25-29 ans
m Valensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce W PACA

Total des éléves, étudiants, stagiaires non rémunérés (15-64
ans) pour Valensole : 120
Source : INSEE 2019
En 2019, 29% des 18-24 ans de la commune étaient
scolarisés, contre 52% pour la région PACA.

Les 20-24 ans en CDI ou titulaires de la fonction
publique

Valensole NG 71%
Durance-Lubéron-Verdon... |G 51%
Alpes de Haute-Pce I 50%
PACA NN 54%
France métropolitaine NN 52%

Nb de 20-24 ans occupant un emploi stable : 25

Source : INSEE 2019

En 2019, 71% des 20-24 ans salariés de la commune
occupaient un emploi stable (CDI ou titulaires de la fonction
publique).

40%
0%
15-24 ans 25-29ans
HmValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce W PACA

M France métropolitaine
Source : INSEE 2019

En 2019, Valensole enregistrait un taux de chdmage de 34%
pour les 15-24 ans, alors que ce chiffre était de 29% pour les
Alpes de Haute-Provence.

Les 20-24 ans salariés a temps partiel

Valensole NN 14%
Durance-Lubéron-Verdon... NG 21%
Alpes de Haute-Pce NG 21%
PACA I 27%
France métropolitaine [NNNININIGGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEEE 6%

Nb de 20-24 ans a temps partiel : 5

Source : INSEE 2019

En 2019, 14% des 20-24 ans salariés de la commune
travaillaient a temps partiel, contre 21% pour les Alpes de
Haute-Provence.
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4.
FAMILLES ET
MENAGES

Familles et ménages

Revenir au sommaire
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SYNTHESE - FAMILLES fasa)

Ce que disent les chiffres Familles par nombre d’enfants de moins de 25 ans
*  Une part élevée de couples sans enfants, a lier a la part importante de séniors sur le o
territoire
AD%
* Les couples sans enfants représentent 30% des ménages sur la commune en 20% I II IIII
2019 0% I lI.II CT T |
0 enfants 1 enfant 2 enfants 3 enfants ou
plus
. . Y, . . | Valensole W Durance-lubéron-Verdon Agglo
*  Une part de familles nombreuses inférieure aux moyennes locales et nationales = Alpes de Haute-Pce = PACA

W France métropolitaine
* 6% des familles ont 3 enfants ou plus, une part de familles nombreuses

inférieure aux territoires de comparaison locaux et nationaux

Source : INSEE 2019

* Une augmentation du nombre de familles monoparentales présentes sur le
territoire, correspondant a la tendance nationale Les familles monoparentales avec enfant a charge

* 141 familles monoparentales présentes sur la commune en 2019, soit une

. N Evol. 2009-
augmentation de 43 % par rapport a 2009 19
* En 2019, les familles monoparentales représentant 9% du total des %8 131 141 43%
familles de la commune, un chiffre légérement inférieur aux territoires Durance-Lubéron-Verdon Agg Iy 2604 2939 +27%
de comparaison Alpes de Haute-Pce 6060 6621 7716 +27%
*  Un phénomeéne national, avec une augmentation de 24 % des familles ] Bl Ml M
monoparentales sur le territoire métropolitain entre 2009 et 2019 France métropolitaine 2303503 2534339 2849745  +24%

Source : INSEE 2009-2019
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SYNTHESE - FAMILLES R

Ce que disent les habitants

* La majorité des répondants indiquent ne pas rencontrer de

* 119 répondants indi nt avoir un nfan a char - , A
9 répondants indiquent avoir un ou des enfant(s) a charge difficultés dans leur réle de parent (89%)
* Lacreche est le mode de garde le plus utilisé par les parents d’enfants . - .
) . . R : , * Pour les 16 familles rencontrant des difficultés, la
de moins de 3 ans répondant a l'enquéte, en lien avec loffre R . . ,
) i o majorité gere la situation avec l'autre parent ou
disponible sur le territoire (davantage de places en EAJE que chez les . .
" seul(e). Seuls 2 répondants indiquent rechercher des
assistants maternels) . .
conseils (professionnels ou entourage)
*  Pourles enfants de 3 a 11 ans, les parents recourent principalement a L . s .
L i . . ) *  Une proportion importante de familles est intéressée par
la garderie périscolaire, au centre de loisirs et a I'entourage (famille) . "y
des actions autour de la parentalité : 42 parents pour des
*  La majorité des parents sont satisfaits de leur mode de garde (89%) activités parents-enfants, 25 parents pour des conférences et

«  Parmi les parents insatisfaits (10 répondants), 5 sont usagers 15 parents pour des groupes de parole

du centre de loisirs et 3 de la garderie périscolaire

Etes-vous / Seriez-vous intéressé(e) par :

45%

sjuepuodal 6

Des activités parents-enfants Aucune de ces propositions Des conférences-débats entre Des groupes de parole / Des temps d’écoute, d’accueil et
parents et professionnels rencontres avec d’autres parents d’information des parents

(ex : Café des Parents)

(ateliers, sorties, lieux pour jouer
ensemble...)
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4.1 FAMILLES ET MENAGES SR

Le territoire accueille-t-il
beaucoup de personnes seules ?
De couples avec enfants ?

De familles monoparentales ?
Les familles nombreuses sont-
elles fortement représentées ?

LA DEFINITION Q

Selon I'INSEE, un ménage désigne le ou
les occupants d’'un méme logement,
sans que ces personnes soient
nécessairement unies par des liens de
parenté .

Cf. schéma du glossaire illustré en fin de document,

qui présente les différents types de ménages et de
familles.

LA MONOPARENTALITE Q%

Les familles monoparentales sont de
plus en plus nombreuses en France.
Cette situation est une cause de
pauvreté des ménages. Ces familles ont
été d’ailleurs en premiere ligne de la
crise sanitaire du fait de pertes de
revenus, de difficulté pour la garde
d’enfants ...

Toutefois, les parents seuls reforment
souvent un couple avant le départ des
enfants du domicile.

Indicateur clé | Répartition des ménages par type

40%
30%
20%
- 10N i
0% I s o E—— .....
Hommes seuls Femmes seules Autres ménages  Couples sans enfant Couples avec Familles
sans famille enfant(s) monoparentales

mValensole = Durance-Lubéron-Verdon Agglo = Alpes de Haute-Pce m PACA ® France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, les hommes seuls représentaient 15% du total des ménages de la commune, contre 16% pour la France métropolitaine.

Les familles monoparentales avec enfant a Familles par nombre d’enfants de moins de 25
charge ans

40%

+
Durance-Lubéron-Verdon AggIqEwisls 2604 2939 +27% 0% I I I IIIII mm=EE

Alpes de Haute-Pce 6060 6621 7716 +27% 0 enfants 1 enfant 2 enfants 3 enfaI ntsou
plus
el e I R HValensole W Durance-Lubéron-Verdon Agglo
> o = Alpes de Haute-Pce = PACA
France métropolitaine 2303503 2534339 2849745 +24% M France métropolitaine

Source : INSEE 2009-2019 Source : INSEE 2019
Entre 2009 et 2019, les familles monoparentales de la En 2019, 6% des familles de la commune avaient 3 enfants
commune sont passées de 98 a 141, ce qui correspond a une ou plus, contre 6% pour les Alpes de Haute-Provence.

évolution de +43%.
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@ Durance-Lubéron-Verdon A

Agglo

Quelle est la part des familles
avec des enfants a charge ?

0 2 4km
-
Part des familles avec enfants parmi les ménages
Moins de 29% B De35%a41% Données non disponibles

" De29% a35% B rlusde41%

Source : INSEE 2019
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@ Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quelle est la part des familles
monoparentales dans la
population ?

Source : INSEE 2019

0 2 4km
-
Part des familles monoparentales dans I'ensemble des familles
Moins de 11% B De 15% 2 20% Données non disponibles

B De11%a15% B Plusde 20%
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5.
SENIORS

5.1  Démographie

5.2 Fragilité et isolement

Revenir au sommaire
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SYNTHESE - SENIORS @

Ce que disent les chiffres Evolution des 75 ans et + au sein de la population

Valensole 403 401 +4%

*  Une population séniors surreprésentée a Valensole : 34% de la population a
60 ans et plus contre 27% pour la France métropolitaine et 29% pour la
région PACA

* Une population qui augmente légérement, indiquant un vieillissement
ars 2 o . Durance Lubéron-Verdon .
stabilisé par rapport aux territoires de comparaison 6580 7511 7968 +21%
* La part des 75 ans et plus dans la population a augmenté de 4% entre Alpes de Haute-Pce 17254 19330 20538 +19%
2009 et 2019, contre une augmentation de 21%% pour DLVA et de 12% DUV srets  ewsss 652230 +13%
pour la France metmpo“tame France métropolitaine 5515244 5959103 6171845 +12%

* Une augmentation des retraités du Régime général de la Sécurité

. s : INSEE 2019
sociale de 43 personnes entre 2016 et 2021 ouree

* Un isolement potentiel des séniors significatif et en hausse : 100 séniors de Nombre d’aidants (55-64 ans) pour 10 aidés (85 ans
plus de 80 ans vivent seuls, soit 38% des 80 ans et plus, une augmentation de et plus)
22% entre 2009 et 2019

* Une part significative de séniors exonérés de CSG : 190 séniors exonérés de

. o - " . . Valensole NN 28
CSG, soit 25% des retraités du Régime général percevant une « petite retraite » alensole

Durance-Lubéron-... [ 30
* Une part de propriétaires parmi la population sénior plus élevée qu’ailleurs :
o . iy ety Az Alpes de Haute-Pce [ 35
82% des ménages dont la personne de référence était agée de plus de 65 ans
sont propriétaires de leur logement, contre 76% pour le département des PACA . 33
Alpes de Haute-Provence France métropolitaine [N 38

Source : INSEE 2019
Ce que disent les acteurs

* Un EHPAD de 75 lits avec un accueil de jour de 6 places permettant d’accueillir les personnes ne pouvant plus étre maintenues a domicile, a
proximité

*  Toutefois, une majorité de Valensolais souhaitant demeurer a domicile, malgré la présence de logements inadaptés

* Laprésence de deux structures privées facilitant le maintien a domicile mais peu de liens avec le CCAS
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SYNTHESE - SENIORS @

Ce que disent les habitants

* 95 habitants indiquent étre agés de 65 ans et plus

*  Une majorité des répondants (66%) ne connait pas les structures d’accompagnement dédiées aux seniors
*  Les structures connues sont ’ADMR et le CCAS

* Les seniors répondants a I'enquéte sont peu nombreux a avoir recours a une aide a domicile (18 personnes)
* Llaide a domicile est principalement sollicitée pour I'entretien du logement et du linge

*  Parmiles 71 personnes n’ayant pas recours a une aide a domicile, 17 personnes envisagent de le faire. Les autres répondants ne ressentent
pas le besoin de solliciter une aide a domicile (79%) ou estiment le service trop couteux (11%, soit 5 personnes)

*  Des besoins d’accompagnement pour adapter le logement a la perte d’autonomie : 15 personnes évoquent cette problématique, et seules
5 d’entre elles connaissent les aides existantes (« MDPH »)

Pourquoi vous n'envisagez pas d'avoir recours a une aide a domicile ?

IS
~N
-
79% -
kel
o
>
o
o
=
~
(%]
4% 2% 2%
T
Vous n’en avez pas besoin Service trop couteux Autre (veuillez préciser) Vous ne savez pas a quelle  Vous ne souhaitez pas qu’une Démarche trop compliquée Les structures que vous avez
structure vous adresser tierce personne intervienne et aucune personne de votre sollicitées ne peuvent pas
dans votre domicile entourage ne peut vous répondre a votre demande

accompagner
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5.1 DEMOGRAPHIE &3

La pyramide des ages des personnes agées Les 60 ans et + au sein de la population

Quel vieillissement connait la
population du territoire ? Quelle

95anset +
est la proportion de « jeunes » 903 94ans Valensole 21%
HAC D .

retraites - 85a89ans Durance-Lubéron-Verdon Agglo 19%
80a 84 ans
75579 ans Alpes de Haute-Pce 21%
70a74ans PACA 18%
65 a 69 ans
603 64 ans France métropolitaine 17%
55a 59 ans

60-74 ans W75 ans et plus
150 100 50 50 100 150
O Femmes (2019) [IHommes (2019) Source : INSEE 2019

= Femmes (2009) Hommes (2009)
En 2019, la part des plus de 75 ans au sein de la population

était de 13% pour Valensole contre 13% pour les Alpes de
Haute-Provence.

A PARTIR DE QUAND Q
EST-ON SENIORS ?

< . . . Les retraités du Régime général de la Sécurité
Evolution des 75 ans et + au sein de la population g g

sociale de 2016 a 2021
Le terme « seniors » ou « personnes
agées » ne connait pas de définition Evol. 2000-
Dans I'étude « Les Frangais et le Bien 203 401 421 +4% 763 765 765

VIEI”I!’ » du groupe PreYO|r, a'Ia Durance-Lubéron-Verdon 745
question « Selon vous, a partir de quel A 6580 7511 7968 +21%

sze devi aUx 3 s las E ) gglo 722 724
alge evient-on vieux ? », les Frangais Alpes de Haute-Pce e O WD o
répondent 69 ans en moyenne !
JET o615 617555 652230 +13%
Ce chiffre differe fortement de I'age 2016 2017 2018 2019 2020 2021
|égal de départ a la retraite (62 ans), ou France métropolitaine 5515244 5959103 6171845 +12%
encore de I’age ou il devient possible de
demander I’Allocation Personnalisée Source : INSEE 2009-2019 Source : Observatoire des fragilités, 2016-2021
d’Autonomie (APA). Entre 2009 et 2019, le nombre de 75 ans et plus de la En 2021, le nombre de retraités du Régime général de la
commune est passé de 403 a 421, soit une évolution de Sécurité sociale pour Valensole était de 765, contre 722 en
+4%. 2016.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quelle est la part des plus de 75
ans dans la population ?

Source : INSEE 2019

Valensole
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5.2 FRAGILITE ET ISOLEMENT

Quelle proportion de séniors
fragiles ? Isolés ? Disposant
de faibles ressources ?

LA REFORME DES SERVICES A Q
DOMICILE

Aujourd’hui, I'aide a domicile est
répartie entre le SAAD (aide) et le SSIAD
(soins). Avec la réforme, les deux
services seront intégrés dans un service
unique : le Service Autonomie a
Domicile.

Sa mise en place devrait commencer le
30 juin 2023 pour s’étendre
progressivement jusqu’en 2025.

L’INDICATEUR EXPLIQUE g

Une personne est exonérée de la CSG
lorsque son revenu est inférieur a 11
306 € par an (ou 17 343 € par an pour
un couple).

Les revenus pris en compte sont les
suivants : revenus d’activité, de
remplacement, du patrimoine, de
placement et sommes engagées ou
redistribuées par les jeux.

L’isolement des personnes agées

100 38% +22%

Durance-Lubéron-Verdon
Agglo 2 004 39% +28%

Alpes de Haute-Pce 5320 41% +28%
DU 178763 43% +19%

France métropolitai 1701 607 42% +22%
Source : INSEE 2009-2019

Entre 2009 et 2019, le nombre de personnes de 80 ans et plus
qui vivent seules a évolué de +22% pour Valensole.

Indicateur clé | Les séniors exonérés de la CSG

80 ans et + seuls|80 ans et + seuls| Evol. 2009-
(nb) (%) 19

25% 25% 25% 27% 22%

mValensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo
W Alpes de Haute-Pce W PACA
M France métropolitaine

Nb de bénéficiaires exonérés : 190

Source : Observatoire des fragilités, 2021

En 2021, 25% des retraités du Régime général de la commune
étaient exonérés de la CSG, contre 22% pour la France
métropolitaine.

&2

Nombre d’aidants (55-64 ans) pour 10 aidés (85
ans et plus)

Valensole [N 28
Durance-Lubéron-... [N 30
Alpes de Haute-Pce [ 35
PACA N 33
France métropolitaine [N 38

Source : INSEE 2019

En 2019, le territoire totalisait 28 personnes de 55-64 ans
(potentiellement aidantes) pour 10 personnes de 85 ans ou
plus (potentiellement aidées).

La part des personnes agées propriétaires de leur
logement

82% 75% 76% 71% 75%

M Valensole B Durance-Lubéron-Verdon Agglo
u Alpes de Haute-Pce H PACA
B France métropolitaine

Source : INSEE 2019
En 2019, 82% des ménages dont la personne de référence

était agée de plus de 65 ans étaient propriétaires de leur
logement, contre 76% pour les Alpes de Haute-Provence.
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(»)ithéa

ithea-conseil.fr

LOGEMENT ET
HABITAT

Typologie du parc de logement

Ancienneté et modes d’occupation

Confort, vétusté et équipement des logements

Logements sociaux

Copropriétés

Revenir au sommaire
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Evolution du nombre de logements de 1968 a 2019

* Un nombre de logements en hausse depuis 2014 : +268 logements, soit une

augmentation de 13% 2106
1838 1975

* Une augmentation du taux de vacance entre 2009 et 2019, un chiffre nettement 11y 1227 1308 7'

, , . . . 948
plus élevé que la moyenne locale et nationale (14,7%) - les causes de cette situation
sont a creuser: périurbanisation et délaissement des centre-bourgs, logement

anciens et vétustes...
1968 1975 1982 1990 1999 2009 2014 2019
* Une part de propriétaires sur la commune plus élevé qu’ailleurs, 69% contre 58% a

I’échelle intercommunale et nationale
Source : INSEE 2019

* Des logements anciens : un taux de résidences principales construites avant 1971
(soit avant la premiere réglementation énergétique) légerement plus élevé qu’a
I’échelle intercommunale : 40% contre 35% pour DLVA — une situation impliquant
des difficultés, notamment en termes de vétusté et d’isolation thermique * Un parc de logement composé de 1,4% de
logements sociaux pour la commune de
Valensole, contre 9,8% pour DLVA et 16% pour la
France métropolitaine

Indicateurs clés - Taux de logements sociaux*, taux de vacance, date moyenne de construction, loyer moyen, * Un nombre de logements sociaux qui stagne
DPE* énergie D, E, F ou G (énergivore) depuis 2015 (21)

* Une part de logements sociaux classé D, F, E ou
G nettement plus élevé qua [I'échelle

14% 2,8% 2 009 6.02¢€ 33% intercommunale : 33% contre 15% pour DLVA
9,8% 2,3% 1998 595€ 15%
9,6% 3,4% 1993 5,87 € 24% * Des Iogements SOoClauxXx neanmoins aux Pprix
B 2,5% L5a6 6,01 € i équivalents des territoires de comparaison : un
16,0% 3,0% 1983 599€ 15% N ,
loyer moyen au metre carré de 6,02 € contre
Source : Répertoire sur le Parc locatif social, 2021 5,95€ pour DLVA
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¢ Les répondants a l'enquéte sont majoritairement . L e e
P 9 ) Si vous rencontrez des difficultés liées a votre logement, lesquelles ?

propriétaires (75%) et vivent dans une maison (88%) Plusieurs réponses possibles
Le cofit des factures liées a mon logement (ex : électricité) 37%
* 22% des répondants déclarent rencontrer des
ceg: A Mon | t est dégradé 9
difficultés liées a leur logement onioement estaegrade 2%
Je rencontre des difficultés de voisinage 21%

* Les difficultés principales sont le cout des |
factures et la dégradation du logement Le colt du loyer ou le remboursement du prét [ 19%

(insalubrité, humidité, animaux)

Mon logement est insalubre 10%
* Face aux différentes difficultés rencontrées o ) . ] N
- B L’éloignement géographique par rapport aux services [ NG 10% w
en lien avec leur logement, les répondants se | oS
tournent en priorité vers leur entourage La taille inadaptée de mon logement 8% ‘:;s
) . 0, . . . A1 Q
(356)‘ T_OUtefOIS' 40% mdlquent ne pas avolr Mon logement est inadapté & ma condition physique 6% E*
de solution. J
* Seules 15 personnes ont déja contacté le CCAS et/ou la Mairie pour les aider dans leurs difficultés liées au logement
* La raison majeure pour laquelle les répondants ne contactent pas la Mairie/le CCAS pour le logement est qu’ils n‘ont pas connaissance des
compétences des structures en la matiere.
* Pour certains répondants, il s’agit davantage d’un refus de demander de l'aide : ou d’un sentiment
d’illégitimité
44
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Les constructions ont-elles
changé le visage du territoire
depuis les années 1960 ? Quels
types de logements sont
présents ? Sont-ils adaptés ?

Q

Dorénavant, il faut créer plus de
logements... pour la méme population !
Cette situation s’explique parla
multiplication des phénomenes de
décohabitation (séparation, mutation
professionnelle, départ pour les
études), le vieillissement de la
population et la nécessité de
renouveler un parc vétuste ou obsoléte.

&

Un élevé est souvent
caractéristique d’un enjeu de
rénovation du parc de logement, peu
adapté a la structure de la population
et/ou aux standards actuels.

Les logements vacants sont a distinguer
des résidences secondaires,
comptabilisées a part.

A ce jour, en France, environ 3 millions
de logements seraient inoccupés soit
8,2% selon I'INSEE en 2021.

Evolution du nombre de logements de 1968 a
2019

2106

1227 1308
948 1121

1968 1975 1982 1990 1999 2009 2014 2019

Source : INSEE RGP 1968 - 2019

En 2019, le nombre de logements de la commune était de
2 106.

Part des logements sociaux parmi les résidences
principales

Logements
sociaux

m Autres résidences
principales

1491

Source : RPLS, 2021

En 2021, le nombre de logements sociaux comptabilisés pour
Valensole était de 21, soit 1% des logements.

Taux de vacance*

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Valensole e .

Durance-Lubéron-Verdon Agglo

S

Alpes de Haute-Pce .
pach
e,

France métropolitaine

2009 H2014 H2019

Source : INSEE 2019

En 2019, Valensole avait un taux de vacance de 14,7%. La
commune n'a pas instauré de taxe sur le logements vacants.

Résidences principales* par
nombre de piéces

40%

LR
0% — o .. . I

1 piéce 2 pieces 3 pieces 4 pieces 5 piécesou

plus
H Valensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce m France métropolitaine

Total maisons : 1 781 ; Total appartements : 319

Source : INSEE 2019

En 2019, 34% des logements de la commune avaient 5 pieces
ou plus, contre 35% pour la France métropolitaine.
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Combien de temps les habitants
résident-ils dans leur logement ?
Quelle part de propriétaires ? De
locataires ?

&

Personne
résidant, a titre gracieux, chez une
personne propriétaire ou locataire de
son logement qui n’est pas membre de
la méme famille.

Ancienneté moyenne d’emménagement (en
années)

0 5 10 15 20 25
Ensemble
|
Propriétaires
|
. —
Locataires
I
I
Locataires HLM
]
m Valensole Alpes de Haute-Pce m France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, les habitants de la commune résidaient dans leur
logement actuel depuis en moyenne 14 ans, contre 15 pour
les Alpes de Haute-Provence.

Locataires HLM* et hébergés a titre gratuit

15%
12%
8% 8%
— I == e
Locataires HLM loué vide Logés gratuitement
= Valensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce mPACA

M France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, 4% des ménages de la commune étaient hébergés a

titre gratuit chez des tiers qui n’étaient pas membres de leur
famille.

Résidences principales par mode
d'occupation

Valensole
Durance-Lubéron-Verdon...
| 59% |

Alpes de Haute-Pce 9%

5!
PACA
France métropolitaine

H Propriétaires Locataires

Source : INSEE 2019

En 2019, 69% des habitants étaient propriétaires de leur

logement pour Valensole, contre 58% pour la France
métropolitaine.

Nombre moyen de piéces par habitant

2,0 1,8 19 16 1,8

m Valensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce HPACA
H France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, chaque habitant de la commune disposait en

moyenne de 2,0 piéces pour vivre, contre 1,9 pour les Alpes
de Haute-Provence.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quelle est la part des
propriétaires de leur résidence
principale ?

Source : INSEE 2019

Valensole
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Le parc de logements est-il
récent ? Y a-t-il des logements
potentiellement vétustes dans le
territoire ? Les locaux sont-ils
mieux équipés qu’ailleurs ?

=N

Part élevée de logements construits
avant 1970 (soit avant la premiere
réglementation énergétique)

Part élevée de logements non
équipés d’une baignoire ou d’une
douche

Part élevée de chauffage électrique

G

Un logement est suroccupé quand il lui
mangue au moins une piéce par rapport
alanorme d' « occupation normale »,
dont le détail est :

- une piéce de séjour pour le ménage

- une piéce pour chaque adulte et pour
chaque enfant de plus de 7 ans

- une piéce pour deux enfants s'ils sont
de méme sexe ou ont moins de 7 ans

Résidences principales* construites avant 1971

45% 43%
0 41 (]
] . % . .
H Valensole ® Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce B PACA

® France métropolitaine
Source : INSEE 2019

En 2019, 40% des résidences principales avaient été
construites avant 1971, contre 43% pour la France
métropolitaine.

Résidences principales selon le combustible
principal utilisé

60%

40%

= el
0% | [ "
Z

Chauffage Gazde Fioul Electricité Ga Autre
urbain ville oude (mazout) bouteille
réseau ou citerne
HValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce mPACA

H France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, 20% des résidences principales de la commune
utilisaient le fioul comme combustible principal, contre 10%
pour la France métropolitaine.

Taux de logements suroccupés*

107% 959

5,7% 5,8% 5,9%
mmm B HE

m\Valensole B Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce H PACA
M France métropolitaine
Source : Observatoire des territoires, 2018

En 2018, 5,7 % des résidences principales de la commune
étaient suroccupées, contre 10,7 % pour la région PACA.

La part des résidences secondaires dans
I’'ensemble des logements

Valensole N 13%
Durance-Lubéron-... I 17%
Alpes de Haute-Pce NGNS 31%
PACA NN 16%
France métropolitaine [ 10%

Nb de résidences secondaires : 284
Source : INSEE 2019
En 2019, 13% des logements de la commune étaient des

résidences secondaires, contre 10% pour la France
métropolitaine.
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Quelle part du parc de
logements sociaux ? Quelle
typologie de ce parc social ?

Quand ? Des données actualisées
chaque année

Qui ? Des données transmises par les
bailleurs sociaux au ministere chargé du
Logement. Les bailleurs sociaux ont
I'obligation de transmettre les
informations sur leur patrimoine
chaque année au ministere chargé du
Logement.

Quoi ? Des données sur la typologie
(surface, date de construction...) du
parc de logement mais aussi sur le type
de financement et de
conventionnement de ces logements

* Les logements foyers, les foyers de
travailleurs et les résidences sociales ne
sont pas pris en compte dans ce
répertoire. De méme, le Ministére exige
que les « logements que les bailleurs
sociaux gérent sans détenir de droit réel
immobilier ou sans en avoir I'usufruit »
soient exclus du répertoire.

Evolution du nombre de logements sociaux*

21 21 21 21 21 21 21
18

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Source : Répertoire sur le Parc Locatif Social, 2021

En 2021, le nombre de logements sociaux de la commune
était de 21, soit une évolution de +3 logements par rapport a
2014.

Logements sociaux par nombre de piéces

80%
60%
40%
o i
0% - II I [ ]| |
1 piéce 2 pieces 3 pieces 4 pieces 5 pieces ou
plus
HValensole Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce M PACA

® France métropolitaine
Source : Répertoire sur le Parc Locatif Social, 2021

En 2021, Valensole totalise 14% de 3 piéces au sein de son
parc social, contre 36% pour les Alpes de Haute-Provence.

Indicateurs clés - Taux de logements sociaux*, taux de vacance, date moyenne de construction, loyer moyen,

DPE* énergie D, E, F ou G (énergivore)

1,4%
9,8%
9,6%
11,9%
16,0%

4,8%
2,3%
3,4%
2,5%
3,0%

2009 6,02 € 33%
1998 595 € 15%
1993 587 € 24%
1986 6,01 € 7%
1983 5,99 € 15%

Source : Répertoire sur le Parc Locatif Social, 2021

En 2021, le taux de logement sociaux (correspondant au rapport entre le nombre de logements sociaux et le total des résidences
principales) était de 1,4% pour Valensole, contre 9,8% pour Durance-Lubéron-Verdon Agglo.
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Le territoire accueille-t-il de
grandes ou de petites
copropriétés ? Combien font
I'objet d’une procédure ? Les
impayés sont-ils élevés ?

=N

Organisation d’un
immeuble ou groupe d'immeubles dont
la propriété est répartie entre plusieurs
personnes.

Registre ou sont immatriculées toutes

les copropriétés de France. Différentes
données sont mises a jour directement
en ligne, par le représentant légal ou le
notaire.

situation provisoire
découlant d’une décision de justice
(mandat ad hoc, administration
provisoire) ou du maire (arrété de
péril). Celle-ci découle d’une situation
financiére dégradée et/ou de difficultés
sur le bati.

Copropriétés par nombre de lots

80%
60%

= [l manil
o L] | ——

moins 10 lots 113a49lots 50 a 199 lots plus 200 lots
m Valensole Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce M PACA

Nombre total des copropriétés : 16

Source : Registre national des copropriétés 2022
En 2022, la part des copropriétés de moins de 10 lots est de
69% pour Valensole, contre 72% pour Durance-Lubéron-
Verdon Agglo.

Répartition des copropriétés en fonction des
sommes restant dues

60%

40%
20%
0% L] im L] | Em
Moins de8% Entre 8% et Entre 15% et Entre 25% et Supérieures a
15% 25% 50% 50%
W Valensole Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce mPACA

M France métropolitaine
Source : Registre national des copropriétés 2022
En 2022, 0% des copropriétés ont plus de 50% des
propriétaires qui ont des sommes restant dues pour
Valensole, contre 0% pour Durance-Lubéron-Verdon Agglo.

Moyenne des charges courantes annuelles par lot
principal

0€ 0€ 0€ 0€ 0€
0€ 0€ 0€ 0€ 0€
640€  988€ 1060€ 645€  B819¢€
851€ 1132€ 1267€ 1155€ 1039¢€
840€ 1037€ 1223€ 1216€ 1031¢€

Source : Registre national des copropriétés 2022
Les charges courantes annuelles pour les copropriétés sont
en moyenne de 0€ pour Valensole contre 1 031 € pour la
France métropolitaine.

Copropriétés faisant I'objet d'une procédure en
cours pour 1000 copropriétés

40
20
o e e
Amété Administration Plusieurs procédures
provisoire
W Valensole Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce N PACA

M France métropolitaine
Source : Registre national des copropriétés 2022
Pour Valensole, la part des copropriétés faisant I'objet de
procédures en cours est de 0,0 pour 1000.
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7.
EMPLOI

7.1 Actifs et chdmeurs

7.2  Les demandeurs d'emploi en fin de mois
7.3  Typologie d’emplois

7.4  Déplacements des actifs occupés

7.5  Egalité Femme/Homme

Revenir au sommaire
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SYNTHESE - EMPLOI

Ce qu’en disent les chiffres (1/2)

Un taux d’activité élevé : 77% pour Valensole contre 75% a I'échelle intercommunale

Un taux de chomage des 15-64 ans sur le territoire légéerement plus faible
qu’ailleurs : 12% a Valensole contre 15% a I'échelle intercommunale et régionale

* Un nombre de chomeur en diminution depuis 2014 (-11%)

* Néanmoins, un taux de chdmage en hausse pour les 15-24 ans : une hausse
de 15% entre 2009 et 2019

Des demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) en baisse depuis 2021, indiquant
gue la crise sanitaire n’a pas eu d’effets sur I'emploi sur le long terme

* Des DEFM plus présents qu’ailleurs : 26 DEFM pour 100 actifs a Valensole
contre 20 pour la région PACA

Une part d’emplois précaires (CDD et intérim notamment) légérement plus faible
que les territoires de comparaison : parmi les 14% d’actifs employés sous un autre
contrat qu’en CDI ou titulaire de la fonction publique, 30% sont en CDD et 3% en
intérim, contre 31% et 4% pour le département, et 32% et 7% pour la France
métropolitaine

Une mobilité liée a I'emploi des actifs de la commune significative : pres d’un actif
sur 2 travaille dans une autre commune du méme département (49%), a lier avec la
proximité de Manosque, un péle d’activité de DLVA (Cf. carte, p. 51)

Un recours quasi-exclusif a la voiture : 85% des actifs utilisent la voiture pour se
rendre au travail et 3% utilisent les transports en commun, un chiffre similaire a la
tendance locale et régionale. A lier a une faible desserte en transport en commun
sur le territoire

* Des distances a parcourir légérement plus longues pour les actifs
valensolais avec une moyenne de 21km a parcourir contre 19km dans le
département, en lien avec la taille importante de la commune

Indicateur clé | Taux de chomage* des 15-64 ans

Durance-Lubéron-Verdon Agglo
B PACA

12%

H Valensole
Alpes de Haute-Pce
B France métropolitaine

Nb de chimeurs 2au sens de I'INSEE: 170

Sowrnce - INSEE 20189

Moyen de transport des actifs occupés*®

100%

50% I I
0% - — - - a— .

Absence de Marche apied Deux roues Voiture, Transportsen
transport camion commun
mValensole Durance-Lubéron-Verdon Agglo

Alpes de Haute-Pce M France métropolitaine
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SYNTHESE - EMPLOI

Ce qu’en disent les chiffres (2/2)

* Des fortes inégalités dans la stabilité de

*  Des disparités socio-économiques entre les femmes et les hommes
I'emploi entre les femmes et les hommes

* Une surreprésentation des hommes dans la catégorie Cades et Professions

intellectuelles supérieures : 121 hommes contre 100 femmes * Un taux de chémage des

valensolaises supérieur : 9% des
hommes sont au chomage a
Valensole contre 15% de femmes

* Les femmes sont également plus nombreuses dans la catégorie « Autres », comptant
notamment des personnes au foyer, des étudiants et des personnes n’ayant jamais

travaillé
*  30% des femmes travaillent a temps

partiel contre 9% des hommes, une
tendance similaire a la moyenne

* Une part des femmes diplomées de I'enseignement supérieur plus élevée : 35% de
femmes contre 29% des hommes

* Des inégalités de revenus moins fortes que dans les territoires de comparaison : un départementale ou 31% des
écart de 2,38€ entre les hommes et les femmes pour le salaire horaire a Valensole femmes sont a temps partiel contre
contre 2,86€ en moyenne dans la région PACA, pouvant notamment s’expliquer par 10% des hommes

un bas niveau de revenu en moyenne pour les Valensolais

Ce qu’en disent les habitants

* Un rapport a I'emploi contraint par les transports et la compatibilité de

I'emploi avec la garde des enfants Si vous étes en recherche d’emploi, quelles difficultés

principales rencontrez-vous ? Plusieurs réponses
* Parmi les Valensolais répondant a l'enquéte, 9 personnes déclarent étre possibles

demandeuses d’emploi. Toutefois, 59 personnes ont répondu a la question des
difficultés liées a la recherche d’emploi Contraintes liées au transport — 41%

* Les contraintes liées aux transports sont évoquées par 41% des

répondants, soit 24 personnes. Les difficultés liées a la garde des enfants Autre (veuillez préciser) [ 32%
sont avancées par 31% des répondants (18 personnes) i
7 n s OU
e Les personnes ayant répondu « Autre » sont agées de plus de 55 ans ou Trouver un mode de garde pour s enfants | 1%

rencontrent des contraintes liées au secteur Niveau de qualification insuffisant et/ou difficulté 159%
(]

* La majorité des personnes en emploi exprime ne rencontrer aucune difficulté d’accés a une formation complémentaire
. 0 T
dans le cadre de leur empI0| (466) Isolement dans la recherche d’emploi/ 8%
o . .. éloignement des organismes... ’
*  Pour les autres, les difficultés concernent principalement les transports 59 répondants

(26%) et la garde des enfants (14%)
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7.1 ACTIFS ET CHOMEURS

Quelle est la part d'actifs dans le
territoire ? Qui sont les inactifs
(retraités, étudiants, personnes
au foyer...) ? Quel taux de
chomage ?

L’INDICATEUR EXPLIQUE g

Pour IINSEE, un « actif » peut étre :

o Occupé, soit une personne en
emploi ;

o Non-occupé, soit une personne en
recherche d’emploi.

Et les « inactifs » sont des :

= Jeunes de moins de 15 ans;

= Etudiants;

= Retraités;

= Hommes et femmes au foyer ;

= Personnes en incapacité de
travailler...

L’ENQUETE EMPLOI 308

Le taux de chdmage varie entre
I’'enquéte « emploi » de 'INSEE, menée
en continu au niveau national, et le
recensement de la population. La
seconde source est mobilisée ici, car
seule disponible a I’échelle locale.

Taux d’activité des 15-64 ans

0
TR 5% 7a% 709 14%

mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce B PACA
H France métropolitaine

Nb d'actifs : 1414
Source : INSEE 2019
En 2019, 77% des habitants de la commune de 15-64 ans

étaient actifs, c’est-a-dire qu'ils étaient en emploi ou en
recherche d’emploi.

Evolution des 15-64 ans selon le type d'activité
entre 2014 et 2019

[ | 2014 2019 | Evol. 14-19
[ Actis T +0%

dont actifs occupés 1242 1244 +0%

190 170 -11%
[ Inactifs | 475 429 -10%
214 147 -31%
855 914 +7%
394 291 -26%

Source : INSEE 2014-2019

Entre 2014 et 2019, le nombre de personnes au chdmage a
augmenté de -11%, alors que le nombre d'actifs occupés a
augmenté de 0%.

Indicateur clé | Taux de chémage* des 15-64 ans

14% 15% 13%

)
12% 15%

m Valensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce mPACA
B France métropolitaine

Nb de chdmeurs au sens de I'INSEE : 170
Source : INSEE 2019

En 2019, le taux de chdmage au sens de I'INSEE était de 12%
pour Valensole, contre 13% pour la France métropolitaine.

Evolution du taux de chdmage* par tranche d’age

339% 34%
19% 14%
10% 11% 10% 13% 9%
15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans
2009 m 2014 m 2019

Source : INSEE 2009-2019

En 2019, 34% des 15-24 ans de la commune étaient au
chémage, contre 19% en 2009.
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7.2 LES DEMANDEURS D'EMPLOI EN FIN DE MOIS

Combien y a-t-il de personnes
inscrites a P6le Emploi ? Quel est
leur profil (3ge, ancienneté
d'inscription...) ?

L’ INDICATEUR EXPLIQUE Q

Chomeur = actif sans emploi selon
I'enquéte nationale réalisée par I'INSEE

+ Avantage : au plus proche de la
réalité du territoire

- Inconvénient : des données plus
anciennes (2018)

Demandeur d’Emploi en Fin de Mois
(DEFM) = personne qui s’est inscrite a
P6le Emploi

+ Avantage : des données récentes,
en 2020 voire 2022 (commune > a
5000 hab. ou échelle zone d’emploi)

- Inconvénient : des données
incomplétes (tous les actifs au
chémage ne s’inscrivent pas a Pole
Emploi)

Catégorie ABC = personnes devant
accomplir des démarches de recherche
d’emploi, pouvant étre sans activité
(cat. A) ou en activité réduite (cat. B et
Q).

Evolution des DEFM de cat. ABC depuis 2009 —
Série longue

290 305 330 335 360 365 335 355 335

25
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

I Valensole = Tendance France métropolitaine

Source : Pole emploi 2009-2021

En 2021, le nombre de Demandeurs d'Emploi en Fin de Mois
de catégorie ABC de la commune était de 335.

DEFM de cat. ABC* pour 100 actifs

Valensole NG 26
Durance-Lubéron-... NG 2+
Alpes de Haute-Pce  [INNNNEGGN 2+
pacA N 20
France métropolitaine | NG 1°

Source : Pole emploi 2021

En 2021, il y avait pour Valensole 26 DEFM de cat. ABC pour
100 actifs, contre 19 pour la France métropolitaine.

Evolution des DEFM de cat. ABC en 2019-2022 —
Série courte

10 000
WN—/\_____\/-— 9 000
8 000
7 000
52222888888 R RARRRY N
iiigiifiyiiiiiiiiii

Tendance Alpes de Haute-Pce

Manosque (67 communes-zone d'emploi)
Source : Pole emploi 2022

En octobre 2022, le nombre de DEFM de cat.ABC inscrits a
P6le emploi était de 8 570 a I'échelle de de la commune.

Part de projets de recrutement jugés difficiles par
les entreprises du bassin d'emploi

60%

50% /kd\'

40% T ——
30%
20%
2018 2019 2020 2021
@=@== Alpes De Haute Provence Alpes de Haute-Pce

em@mm= France métropolitaine

Source : Pole emploi 2017-2021

En 2021, 40% des projets de recrutement ont été jugés
difficiles dans le bassin d'emploi Alpes De Haute Provence
contre 45% pour la France métropolitaine.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quelle est la part de la
population au chémage ?

Source : INSEE 2019

Valensole
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7.3 LES TYPOLOGIES D’EMPLOIS

Quelle stabilité de I'emploi dans
le territoire (part du salariat,

CDI...) ? Les habitants peuvent-ils

trouver un travail dans leur
commune de résidence ? Pour
quel type d’emploi ?

ACTIFS OCCUPES PAR

MODE D’EMPLOI : KESAKO ?

o Sile nombre d’actifs est supérieur
au nombre d’emplois (indicateur
supérieur a 1), le territoire a un
caractére plut6t résidentiel

Si le nombre d’emplois est
supérieur au nombre d’actifs
(indicateur inférieur a 1), le
territoire est probablement une
ville-centre ou accueille une grande
administration/entreprise

Si la différence entre actifs et
emplois est élevée, les
déplacements domicile-travail sont
certainement nombreux

=N

Actifs occupés par mode d'emploi

Valensole

Durance-Lubéron-Verdon...

Alpes de Haute-Pce 64%

PACA

France métropolitaine
ECDlouFP Autres contrats M Non salariés

Source : INSEE 2019

En 2019, 64% des actifs occupés étaient en CDI ou titulaires
de la fonction publique, c'est-a-dire occupaient un emploi
stable.

Nombre d’actifs occupés pour un emploi dans la
commune de résidence

Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

1,00

France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, Valensole enregistrait 2,07 actifs résidant dans le
territoire pour un emploi présent.

Répartition des autres modes d'emploi par type

0% 10% 20% 30% 40% 50%
CDD
Intérim oo
Emplois aidés —
Apprentis —
Indépendants
= Valensole Alpes de Haute-Pce = France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, les CDD représentaient 30% des modes d'emploi
hors CDI ou fonction publique, contre 32% pour la France
métropolitaine.

Les secteurs d’emploi en tension — Part de projets
de recrutement jugés difficiles par fonction

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Administratif

Encadrement

Ouvriers industrie

Ouvriers construction
Social et médico-soc.
Autres techniciens et empl.
Vente, tourisme, serv.

u Alpes De Haute Provence (bassin d'empl.)
Alpes de Haute-Pce
B France métropolitaine

Source : Pole emploi 2021

55% des recrutements du domaine du social et du médico-
social sont jugés difficiles dans le bassin d'emploi, contre 53%
dans le département.
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7.4 DEPLACEMENTS DES ACTIFS OCCUPES

Ou les habitants travaillent-ils ?
Comment se rendent-ils sur leur
lieu de travail ? (voiture,
transports en commun...)

LA DEFINITION g

Navetteur : une personne en emploi
travaillant en dehors de sa commune de
résidence.

LE COOUT DES TRANSPORTS @

Les Frangais mettent en moyenne
1h10* par jour pour aller et revenir du
travail. Ils consacrent également 19min
pour aller faire leurs courses
alimentaires, 17min pour des activités
sportives et 13min pour réaliser des
démarches administratives.

Selon Ipsos, ils dépensent en moyenne
204€ par mois pour se déplacer. Ces
co(ts grimpent dans les milieux
périurbains et ruraux (autour de 223€)
et ont un impact considérable sur le
pouvoir d’achat des Frangais les plus
modestes (au sein des foyers les plus
fragiles, vivant avec moins de 1250€ net
mensuel, le colt individuel de la
mobilité est de 150€ en moyenne).

*Enquéte sur les mobilités du quotidien dans les
régions frangaises, Transdev et Ipsos, 2019

Taux d'équipement des ménages* en voiture

Moyen de transport des actifs occupés*

Valensole
Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce
PACA
France métropolitaine

B Pas de voiture B Une voiture Deux voitures ou plus
Source : INSEE 2019

En 2019, 44% des ménages de la commune avaient deux
voitures ou plus, contre 38% pour les Alpes de Haute-
Provence.

Lieu de travail des actifs occupés*

100%

50%

o II II II II mlw_N

Commune de résidence Autre commune méme  Autre département

département
H Valensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce M PACA

M France métropalitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, 14% des actifs de la commune travaillaient dans un
autre département.

100%

- II I
0% I e - I — .

Absence de Marche apied Deux roues Voiture,  Transportsen

transport camion commun
= Valensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce ® France métropolitaine

Source : INSEE 2019

En 2019, la part des actifs se déplagant en voiture était de
85% pour Valensole contre 84% pour Durance-Lubéron-
Verdon Agglo.

Durée et distance médiane des flux domicile-
travail des navetteurs*

. . Distance (en
Durée (en mi
km)

| 2009 | 2019 | 2009 | 2019

Alpes de Haute-Pce 23 24 18 19

Source : INSEE 2009-2019

En 2019, 50% des personnes travaillant en dehors de leur
commune de résidence parcouraient plus de 21 km pour se
rendre au travail contre 21 km en 2009.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Ou se situent les grands flux de
mobilité professionnelle (entre
le domicile et le travail) ?

Source : INSEE 2019

Apt

Aix-en-Provence

Manosque

Valensole

Vinons-sur-Verdon

Digne-les-Bains

Draguignan
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7.5 EGALITE FEMMES/HOMMES (1/2)

Y a-t-il un écart important entre
le nombre d’hommes et de
femmes ? Pourquoi ? Des
inégalités économiques et
sociales sont-elles présentes ?

Population par sexe

INEGALITES DE GENRE @

ET COLLECTIVITES LOCALES

Les inégalités femmes/hommes
concernent la sphere domestique
(partage des taches inégal) mais aussi
I'accés a I'emploi, a I'éducation, le
monde du travail, la politique...

Un chiffre est particulierement parlant :
avec un écart de salaire de 15%, les
femmes travaillent « gratuitement »
entre le 5 novembre a 16h47 et le 31
décembre minuit.

Certaines collectivités locales prennent
le sujet de I'égalité femmes-hommes a
bras le corps : désignation d'un
élu/agent référent égalité femmes-
hommes, formation du personnel et
des élus sur I'égalité f-h et les
stéréotypes, acquisition d’ouvrages sur
I’égalité f-h par la médiatheque, mise
en place des outils statistiques sur les
recrutements, les avancements et
promotions...

= Hommes

1509
1664

® Femmes
Source : INSEE 2019

En 2019, Valensole comptait 1 664 femmes pour 1 509
hommes.

Diplomé(e)s de I'’enseignement supérieur

Indicateur clé | Population par catégorie
socioprofessionnelle

I
Valensole e — " 34%

5 ] 9
Durance-Lubéron-Verdon Agglo I— 2289/“%

I 26%
Alpes de Hate- P e N 209

I 30%
PACA S 32%

France métropolitaine o > 3%

= Hommes = Femmes

Source : INSEE 2019

En 2019, 34% des femmes de la commune de 15 ans ou plus
non-scolarisées étaient diplomées de I'enseignement
supérieur contre 29% des hommes.

o
=
(=]
o

200 300

B
(=3
o

500 600

Agriculteurs

Artisans, Com., Chefs entr.
Cadres, Prof. intel. Sup.
Professions intermédiaires
Employés

Ouvriers

Retraités

Autres

= Hommes = Femmes

Source : INSEE 2019

En 2019, les femmes de la CSP "employés' de la commune
représentaient 357 individus contre 75 pour les hommes.

Ecarts de salaires (a I'heure) des individus
travaillant dans le territoire

I 15,33€
Valensole o 12,95 €

| I 14,98 €
Alpes e e P S 12,83 €

I 16,96 €
PACA R 14,10 €

France I 17,46 €
métropolitaine I 14,89€

= Hommes = Femmes
Source : INSEE DADS 2020

En 2020, le salaire horaire moyen pour Valensole était de
12,95€ pour les femmes, contre 15,33€ pour les hommes.
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7.5 EGALITE FEMMES/HOMMES (2/2)

Les inégalités d'emploi sont-
elles fortement marquées
(inactivité, temps partiel,
emplois précaires...) ?

LA DEFINITION £

Temps partiel = temps de travail
inférieur a la durée légale (35H/sem)

o Temps non complet : temps de
travail créé par délibération établie
au regard des besoins de
I'entreprise

o Temps de travail subi / non choisi :
temps de travail subi faute d’emploi
a temps complet

LE TEMPS PARTIEL SUBI @

L’essor du travail a temps partiel
(parfois subi) concerne surtout les
femmes, puisque 80% de la population
a temps partiel est féminine.* En
France, ce sont 29% de femmes et 7%
d’hommes qui occupent un emploi a
temps partiel.

Les femmes qui travaillent dans le
secteur tertiaire et/ou qui vivent en
milieu rural sont les plus touchées.

*Insee, 2020

Taux de chomage* par tranche d’age

43%
28%
15%
o . 1% Ny 13%
0
- - .
Ensemble 15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans
B Hommes H Femmes

Source : INSEE 2019

En 2019, le taux de chdmage des femmes était de 15%,
contre 9% pour les hommes de la commune.

Le travail a temps partiel*

9%
Valensole I s 30%
Alpes de Haute-Pce [ d0 e 310,

PACA

A
France métropolitaine “

26%
27%
® Hommes = Femmes
Nb total de femmes a temps partiel : 154
Source : INSEE 2019

En 2019, 30% des femmes salariées de la commune I'étaient
a temps partiel, contre 27% pour la France métropolitaine.

Taux d’activité par tranche d’age

92% 91%
78% 76%
58% 59%
I I 2 = I I .
Ensemble 15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans
B Hommes B Femmes

Source : INSEE 2019

En 2019, le taux d’activité des femmes de 55-64 ans était de
59%, contre 58% pour les hommes du méme age de la
commune.

Les emplois précaires

85
50
| [ [ [
cbD Intérim Emplois aidés Apprentis

B Hommes B Femmes

Source : INSEE 2019

En 2019, Valensole totalisait 3 femmes en intérim, contre 10
hommes avec ce méme type d'emploi.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quelle est la part de femmes
travaillant a temps partiel ?

Source : INSEE 2019

Valensole
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REVENUS ET
PRECARITE

Revenus de la population

Fragilité socio-économique

Revenir au sommaire
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*  Des revenus moindres, similaires a la tendance départementale

Un revenu annuel moyen plus faible quailleurs : 22 662 € pour la commune de
Valensole contre 25 516 € a l'échelle intercommunale et 23 704 € a l'échelle
départementale

Une légere augmentation du nombre de foyers fiscaux imposés entre 2018 et 2021
o  41% des foyers fiscaux imposés 2021 contre 39% en 2018

o Une évolution similaire a celle du département : 42% de foyers fiscaux imposés
en 2021

38% de la population est bénéficiaires de la prime d’activité, contre 37% pour le
département, indiquant une part plus importante de salariés ayant de faibles revenus

* Des inégalités importantes a Valensole, avec la présence de ménages disposant de peu de
ressources financieres

Les 10 % des ménages plus riches de la commune percevant un revenu 3,1 fois plus
élevé que les 10 % les moins riches en 2019, une différence inférieure aux territoires de
comparaison

10 % de la population percevant un revenu inférieur a 11 620€ par an en 2019 (revenu
au 18" décile), un revenu inférieur aux moyennes locales et nationales

* Des bénéficiaires de prestations sociales nombreux sur le territoire, une tendance légérement
supérieure aux moyennes territoriales

216 foyers percevant une aide au logement en 2021 sur la commune, soit 39% des
foyers CAF valensolais, une part légerement inférieure aux territoires de comparaison

En 10 ans, le nombre de foyers dépendant a 100% des prestations sociales est passé de
43 3 61 foyers

85 de foyers CAF sont bénéficiaires du RSA, soit 5,6 foyers pour 100 ménages, une part
supérieure aux tendances départementales et nationales

Le nombre de foyers CAF valensolais a bas revenus est passé de 170 a 207, une
tendance supérieure a la tendance nationale

Une hausse des besoins et des
demandes constatées dans le domaine
de l'aide alimentaire

Une

Une épicerie sociale itinérante
présente sur le territoire
permettant I'acces a de l'aide
de proximité mais une
structure peu adaptée a
certains profils, notamment les
familles nombreuses, qui elles
sont davantage orientées sur
Manosque

A noter, une hausse des
seniors recourant a [l‘aide
alimentaire

permanence de [|‘assistante

sociale du Département une fois par
semaine permettant d’accompagner le
public fragile dans une notion de
proximité et de renforcer les liens avec
le CCAS

Un Espace France Services a La Poste
mais une partie du public ayant besoin
d’un accompagnement poussé dans
les démarches, ne pouvant de fait pas
s‘appuyer sur ce dispositif plutét a
utiliser en autonomie
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Des Valensolais déclarant rencontrer peu de difficultés dans leurs démarches . . . i
Si vous rencontrez des difficultés dans vos démarches

administratives administratives et fiscales, pour quelles raisons ?

* Une majorité de répondants (68%) estimant ne pas rencontrer de
difficultés dans leurs démarches administratives Vai besoin d'é”te rassuré, de ne pas me — 34%
romper

* Une préférence des répondants pour les démarches en ligne (84% des -

réponses) le ne sais pas faire les démarches en ligne _ 30%

* Pourtant, 39% des répondants expriment avoir déja renoncé a I'obtention .

d’une aide ou d’une prestation sociale Je n'ai pas le matériel adapté 22%
* Parmi les répondants indiquant rencontrer des difficultés, un besoin important !
d'accompagnement (cf graphique ci_contre) Je ne sais pas ol trouver I'information _ 18%
* Les répondants ressentent le besoin d’étre rassurés (34%) ou ne savent Vai besoin caide pour mes démarches |
pas faire les démarches en |igne (30%) administratives et fiscales (lecture, 17%

compréhension, langue étrangére...)
* La Maison France Services ne semble pas trés bien identifiée par la population :

55% des répondants (171 personnes) ne connaissent pas la structure et/ou
I'offre qui y est proposée

* 101 répondants estiment avoir été confrontés a des difficultés financiéres
(actuellement ou par le passe) + 39% des répondants a lenquéte placent I'équilibre
financier de leur ménage comme une de leur principale

* Pour 89% des répondants, aucune procédure n’est en cours en lien avec ) : =
préoccupation au quotidien

ces difficultés. 5 personnes font face a une situation de surendettement
* Une majorité des répondants connaissent le CCAS de

* Parmi les 9 demandeurs d’emploi, 6 ont ou ont eu des difficultés
Valensole

financieres. Parmi les 17 personnes en CDD, 12 personnes sont
Confrontées adux difﬁcultéSfinanCiéreS . Toutefoisl 105 personnes indiquent ne pas
connaitre le CCAS et 33 personnes ne pas bien

* Parmi les personnes rencontrant des difficultés financieres, la moitié ne
comprendre quel est son role

participe pas aux activités sportives et/ou culturelles dans un club ou une
association de la commune e Parmi les personnes connaissant le CCAS mais ne
le sollicitant pas, 6% (soit 10 personnes) indiquent

* La majorité de ces personnes vivent dans le village d
ne pas oser le faire
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8.1 REVENUS DE LA POPULATION

. Indicateur clé | La part des foyers fiscaux
Revenu annuel moyen des foyers fiscaux

Quels sont les niveaux de imposés
revenus de la population ?
Existe-il de fortes inégalités ?

Valensole L

vatensole [, 2565
| Durance-Lubéron-Verdon Agglo - %
Durance-Lubéron-Verdon Agglo _ 2255?[‘;2 m2018
=2018 Alpes de Haute-Pce [ 39%,
Alpes de Haute-Pce _ Be PACA L 4% F2021
®\ 2021 45%
L’INDICATEUR EXPLIQUE paca [N zcu2c France métropolitaine [ 4%
France métropolitaine _ 27172 € . . ,
@ Revenu au 1" décile : 10 % des 8072€ Nb de foyers fiscaux imposés : 881
G B TETE el Source : DGFiP, revenus déclarés en 2021 Source : DGFiP, revenus déclarés en 2021
@ Revenu au 5¢™e décile : 50 % des s . . s
ménages touchent moins Le revenu moyen déclaré était de 23 662€ par foyer fiscal La part des foyers fiscaux imposés était de 41% pour
@ Revenu au 98me décile : 90 % des pour Valensole en 2021, contre 28 072€ pour la France Valensole, contre 46% pour la France métropolitaine.
. ('

ménages touchent moins métropolitaine.

Le revenu aux 1€, 58me et 9éme déciles

L’INDICATEUR EXPLIQUE Q

. . 37990 € 39 650 €39 920 €
Il existe deux maniéres de calculer les @ @ so0e o

revenus de la population : 21 420 €21 730 €21 130 €21 590 €22 400 €
o Revenu moyen = somme des 11 620 €11 630 €11 410 €11 160 €11 910 €
revenus de I'ensemble des foyers - - - - -

fiscaux / total des foyers fiscaux

o ler décile 5&me décile (médiane) 9&me décile
o Revenu median = 50 % des foyers
fiscaux pergoivent plus, 50 % des , , .
R . M Valensole B Durance-Luberon-Verdon Agglo  Alpes de Haute-Pce M PACA B France meétropolitaine
foyers pergoivent moins.
Le revenu médian est souvent plus Source : FiLoSoFi 2020

proche de la réalité, de treés hauts
salaires pouvant tirer le revenu moyen
vers le haut.

En 2020, le plus riche des ménages des 10% les moins riches de la commune disposait d'un revenu annuel de 11 620€ contre 11 910€ pour la
France métropolitaine.
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8.2 FRAGILITE SOCIO ECONOMIQUE (1/2)

Les inégalités entre les plus
riches et les plus pauvres sont-
elles plus élevées qu'ailleurs ?
Quelle est la part des ménages
les plus fragiles ?

Le taux de pauvreté

L’INDICATEUR EXPLIQUE ®\

Rapport interdécile élevé = écarts de
revenus élevés au sein de la population

LE REVENU DE SOLIDARITE @
RSA

Le nombre de personnes dites au RSA a
mécaniquement baissé depuis 2016 :

o Avant 2016 : RSA = RSA socle (plus
de 25 ans avec de trés faibles
revenus et moins de 25 ans avec des
enfants) + RSA activité (travailleurs
pauvres)

o Depuis 2016 : RSA = RSA socle
uniquement, le RSA activité ayant
été remplacé par la Prime d’activité

17
16 158 10°
. . . . -
H Valensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo

M Alpes de Haute-Pce HPACA
M France métropolitaine

Source : FiLoSoFi 2020

En 2020, le taux de pauvreté des habitants de la commune
s'élevait a 16 contre 14,4 pour la France métropolitaine.

Foyers allocataires CAF au RSA* pour 100
ménages

Le rapport interdécile*

5,6 57 59
. . . . .

HmValensole ® Durance-Lubéron-Verdon Agglo
M Alpes de Haute-Pce B PACA
M France métropolitaine

Nb de foyers allocataires CAF au RSA : 85
Source : caf.data, 2021

En 2021, il y avait pour Valensole 5,6 foyers au RSA pour 100
ménages, contre 5,7 pour Durance-Lubéron-Verdon Agglo.

Valensole [ 31
Durance-Lubéron-Verdon... I 3.3
Alpes de Haute-Pce [ 3,2
PACA I 36
France métropolitaine [ 34

Source : FiLoSoFi 2020

En 2020, le revenu du ménage le plus pauvre des 10% les plus
riches de la commune était 3,1 fois plus élevé que celui du
plus riche des 10% les moins riches.

Evolution des foyers allocataires CAF* au RSA

100 97

89

85

77

70 78

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

s Val | Tend France métropolitaine

Source : caf.data 2012-2021
En 2021, on totalisait 85 foyers CAF allocataires du RSA pour
Valensole contre 70 en 2016.
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8.2 FRAGILITE SOCIO ECONOMIQUE (2/2)

Quelle proportion des
bénéficiaires de la prime
d’activité (travailleurs pauvres) ?
Les habitants en situation de
précarité sont-ils

en augmentation ?

LE NON RECOURS AUX DROITS

Selon une enquéte de la plateforme

« Mes allocs » réalisée en janvier 2022,
ce sont au moins 10 milliards d’euros
d’aides sociales qui ne seraient pas
réclamées par leurs potentiels
bénéficiaires chaque année en France.

Il existe des variations importantes des
taux de non-recours aux droits selon le
type de prestations auxquelles les
usagers pourraient prétendre mais aussi
selon I'origine géographique des
ayants-droits potentiels.

Pour le RSA, le taux de non-recours a
I’échelle nationale est estimé a 35% des
potentiels bénéficiaires et 53% pour la
prime d’activité.

Bénéficiaires de la prime d'activité*

38% 38% 37%

35%
B
B e

m Valensole u Durance-Lubéron-Verdon Agglo
m Alpes de Haute-Pce m PACA
M France métropolitaine

Nb de bénéficiaires de la prime d'activité : 213
Source : caf.data, 2021

En 2021, 38% des allocataires CAF de la commune
bénéficiaient de la prime d’activité, contre 35% pour la
région PACA.

Foyers CAF* dont le revenu est constitué entre
50% et 100% de prestations sociales*

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
u 50-99% u100%
Source : caf.data 2010-2019

De 2010 a 2019, le nombre de foyers CAF dont le revenu est
composé entre 50 et 99% de prestations sociales est passé de
37 a 54.

Foyers CAF* percevant une aide pour le
logement*

41% 42% 42% 42%

M Valensole W Durance-Lubéron-Verdon Agglo
W Alpes de Haute-Pce W PACA
m France métropolitaine

Nb de bénéficiaires aide pour le logement : 216
Source : caf.data, 2021

En 2021, 39% des foyers CAF bénéficiaient d'une aide pour le
logement pour Valensole.

Evolution des foyers CAF a bas revenu*

193 198 195 207
170 158 163 169 189 187

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
s Valensole e Tendance France métropolitaine

Source : caf.data 2010-2019

De 2010 a 2019, le nombre de foyers CAF a bas revenus est
passé, pour Valensole, de 170a 207.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quel est le revenu moyen des
foyers fiscaux ?

Source : DGFiP 2021

Valensole
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Ou se trouvent les structures et
services liés a I'acces aux droits ?

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

Valensole
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9,
SANTE ET
HANDICAP

9.1  Accés aux droits et aux soins

9.2 Le handicap

Revenir au sommaire
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SYNTHESE — SANTE ET HANDICAP

Ce que disent les chiffres

* Des besoins en santé marqués sur la commune
) ) ) Bénéficiaires de la CSS participative
* 294 personnes assurées du Régime général sans médecin traitant et une part plus

élevée qu’ailleurs : 10% en 2021 a Valensole contre 6% pour DLVA 6% et 8% en France

métropolitaine Valensole IERCAN
. i L. ., S Durance-Lubéron-Verdon... | IIIEEEZN

* Preés de 40% de personnes assurées du Regime général n‘ayant pas bénéficié de Alpes de Haute-Pce
consultation dentaire depuis plus de 2 ans, un chiffre supérieur a la moyenne pach NN
nationale (36%) mais légerement inférieur a la tendance départementale (42%) France métropolitaine

* 20% des assurés du Régime général de la commune sont en Affection de Longue B CSS non-participative ™ CSS participative
Durée, donc nécessitant des soins réguliers, un taux supérieur a la moyenne nationale Source : Observatoire des fragilités, 2021
(17%)

*  Une part de ménages en situation de précarité face a la santé moins élevée qu’ailleurs

*  4,1% des assurés de la sécurité sociale bénéficiant de la CSS non-participative en

, . , . , Les professions médicales
2021 sur la commune, la complémentaire santé solidaire permettant aux ménages P

aux faibles revenus de ne pas avancer les soins lorsqu’ils se rendent chez un
professionnel de santé

Spécialiste Pharmacie
* Un taux plus faible que les moyennes locales et nationales mais a questionner en Médecins s
raison de la présence marquée d’habitants avec des revenus limités : de potentielles géndralistes
situations de non-recours aux droits 2 pr:;:s::m
*  Avec 6,3 médecins généralistes et 0 spécialistes pour 10 000 habitants, une commune moins 16

bien équipée en soins essentiels que les territoires de comparaisons

Source : Base Permanente des Equipements, 2021
* Un nombre de bénéficiaires des prestations liées au handicap similaire aux territoires de
comparaison

* 8,4 bénéficiaires de I’AAH pour 100 allocataires CAF et 2,2% des enfants de moins de
19 ans bénéficiaires de 'AAEH

* Le nombre de bénéficiaires de 'AAEH entre 2012 et 2020 est passé de 0 a 11
personnes
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SYNTHESE — SANTE ET HANDICAP

Ce que disent les habitants

* La santé apparait au centre des préoccupations de la population (cf.
graphique ci-dessous)

* 65% des répondants affirment que la santé et celle de leur proche est
une de leur principale préoccupation au quotidien, et 55% évoquent le
bien-étre

* 20% des répondants sont des aidants, soit 56 personnes

* Parmi les aidants, seulement 18 personnes connaissent les dispositifs
d’aide au répit existants sur le territoire

e 29 personnes évoquent des difficultés liées au handicap, soit 9% des
répondants

* Les personnes en situation de handicap manquent de transport adapté,
par exemple un transport a la demande. Laccessibilité des services
dans le village apparait insuffisante. Laccés aux soins est également
difficile, en lien avec un nombre limité de spécialistes dans la région

Quelles sont vos principales préoccupations au quotidien
? 3 réponses maximum

Ma santé et celle de mes proches 65%

Maon bien-&tre et celui de mes proches 55%

L'équilibre financier de mon ménage 39%

Ma sécurité et celle de mes proches 33%

Les problématiques nationales (terrorisme, |
P ; ‘ I 2

chémage, réchauffement climatique)

Mon logement 18%

Mon emploi F 17%

309 répondants

Concernant les assurances et mutuelles, 6% des répondants,
soit 17 personnes ne bénéficient pas d’'une couverture de la
sécurité sociale ni d’'une couverture complémentaire/mutuelle

16 personnes n'ont pas de médecin traitant, la plupart n‘ont
pas fait la démarche (manque de temps, pas d’intérét)

L'accés aux soins apparait complexe pour un nombre
important de répondants (139 personnes) (cf. graphique ci-
dessous)

* La raison principale (93%) est celle des délais trop
longs pour obtenir un RDV ou les praticiens ne prenant
pas de nouveaux patients

Des besoins en matiere de suivi psychologique

* 15% des répondants souhaiteraient bénéficier d’'un
accompagnement (soit 43 personnes), mais elles n‘ont
pas fait les démarches car elles n‘ont pas le temps
(42%) ou n‘osent pas (26%)

Eprouvez-vousdes difficultés d’accés aux soins ?

48% | ®Oui

® Non

287 répondants
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9.1 ACCES AUX DROITS ET AUX SOINS (1/2)

Y a-t-il beaucoup de personnes
gravement malades ? Certains
habitants renoncent-ils a
consulter ? Quel non recours aux
droits ?

Indicateur clé | Les Affections de Longue Durée*

LA COMPLEMENTAIRE SANTE ®§

SOLIDAIRE (CSS)

Depuis le 1ler novembre 2019, la CMU-C
et I’ACS ont fusionné pour devenir la
CSS. Deux objectifs : renforcer et
simplifier le systeme de couverture
santé et protéger les bénéficiaires
contre les dépassements d’honoraires.

La CSS participative est dédiée aux
bénéficiaires dont le revenu est
légerement au-dessus du plafond établi
pour la CSS non-participative. Dans ce
cas, I'assuré apportera une participation
financiére annuelle pour bénéficier de
la CSS. Le montant de cette
participation évolue a la hausse selon
I’age du bénéficiaire.

La CSS non-participative permet aux
bénéficiaires de bénéficier
intégralement du tiers-payant lorsqu’ils
se rendent chez un professionnel de
santé : ils n’ont aucune avance a faire
pour les frais de santé. Un ménage en
bénéficie si son revenu annuel est
inférieur a 9 203€ pour une personne
seule en Métropole.

valensole [IININGGEGE 20%
Durance-Lubéron-... | NG 21%
Alpes de Haute-Pce [N 2%
racA I 19
France métropolitaine [ NG 17%

Source : Observatoire des fragilités, 2021

En 2021, 20% des assurés du Régime général de la commune
étaient en affection de longue durée, contre 17% pour la
France métropolitaine.

Les assurés du Régime général sans médecin
traitant

Bénéficiaires de la CSS participative

Valensole
Durance-Lubéron-Verdon...
Alpes de Haute-Pce
PACA
France métropolitaine

M CSS non-participative CSS participative

Source : Observatoire des fragilités, 2021

En 2021, les bénéficiaires de la CSS participative représentaient
pour Valensole 2,1% des assurés de la Sécurité sociale.

Les assurés du Régime général sans consultation
dentaire depuis plus de 2 ans

10% 6% % 8% 8%
HValensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce HPACA

= France métropolitaine
Nb d'assurés sans médecin traitant : 294
Source : Observatoire des fragilités, 2021

En 2021, 10% des assurés du Régime général de la commune
n’avaient pas de médecin traitant, contre 6% pour les Alpes
de Haute-Provence.

41%  42%

40%
. . = =

mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
Alpes de Haute-Pce W PACA
M France métropolitaine

Source : Observatoire des fragilités, 2021

En 2021, 40% des assurés du Régime général de la commune
n'étaient pas allés chez un dentiste depuis plus de deux ans.
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9.1 ACCES AUX DROITS ET AUX SOINS (2/2)

L'offre médicale est-elle
satisfaisante / suffisante ?

LA DEFINITION Q

Les « autres professions médicales »
regroupent les infirmiers, les
professionnels de la rééducation, les
aides-soignants, les psychologues, les
podologues ou encore les
orthophonistes.

L’ACCESSIBILITE ®\
POTENTIELLE LOCALISEE

L’Accessibilité Potentielle Localisée
(APL) est un indicateur d'adéquation
territoriale entre I'offre et la demande
de soins de ville (hors hopital). Il tient
compte des médecins dont la commune
d’exercice est accessible en moins de 15
minutes.

Plus il est élevé, plus le territoire est
doté en médecin généraliste.

Taux d’équipement en professionnels de santé
pour 10 000 habitants

Méd. e Autres .
. Spécialist Pharmacie
généralist professio
es s
es ns
Durance-Lubéron-Verdo 11,8 7,2 62,5 7,0 3,0
Alpes de Haute-Pce 10,7 49 57,1 5,7 3,7
PACA 12,0 10,8 63,5 7,9 3,8
France métropolitaine 9,0 7,2 40,9 5,7 3,2

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

En 2021, Valensole avait 6,3 médecins généralistes pour
10 000 habitants contre 12,0 pour la région PACA.

Accessibilité Potentielle Localisée (APL) aux soins
urgents

Valensole I 28
Durance-Lubéron-Verdon... I 30
Alpes de Haute-Pce N 39
PACA IEEEEEN 30
France métropolitaine I 24

Equipement le plus proche : Hélicoptere

Source : DREES, DGOS 2019

En 2019, les habitants de la commune avaient en moyenne
acces a un dispositif de soins urgents en moins de 28 minutes.

Les professions médicales

Spécialiste Pharmacie

Médecins
généralistes

0

Autres

2 :
professions

16

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

En 2021, Valensole totalisait 2 médecins généralistes.

Accessibilité potentielle localisée (APL) aux
médecins généralistes*

valensole [NNINEGENE 2.3
Durance-Lubéron-Verdon... || NN :°
Alpes de Haute-Pce [N 3:

pace NN
France métropolitaine [ NNREGEG@ME 3.:

Source : SNIIRAM INSEE Drees, 2019

En 2019, I'APL s'élevait a 2,3 pour Valensole contre 3,9 pour
Durance-Lubéron-Verdon Agglo.
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Durance-Lubéron-Verdon
Agglo

Quel est le nombre de médecins
présents dans le territoire ?

Source : INSEE BPE 2021

Valensole
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9.2 LE HANDICAP

Combien d'habitants bénéficient
d'aides liées au handicap ?
Comment expliquer les
évolutions ?

Les bénéficiaires de ’'AAH*

L’INDICATEUR EXPLIQUE ®§

Un nombre de bénéficiaires de
prestations handicap élevé ou en
augmentation peut étre lié a une
présence élevée de personnes
handicapées, mais aussi a un meilleur
repérage de ces derniers.

A noter que le taux de non-recours a
I’AEEH est estimé a 85% et a 61% pour
I’AAH selon la CAF et la DGFIP.

LE HANDICAP, CA CONCERNE 193

Qul ?

Beaucoup plus de personnes qu’on ne le
pense ! 12 millions de Frangais au total,
soit 20% de la population et cela peut
aller jusqu’a 40% de la population en
prenant en compte les situations de
handicap temporaires. D’autant plus
gu’avec le vieillissement de la
population ces chiffres sont en hausse :
1 Frangais sur 3 aura plus de 60 ans en
2035.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Source : caf.data 2012-2021

De 2012 a 2021, le nombre de bénéficiaires de I’Allocation
Adulte Handicapé de la commune est passé de 22 a 47.

Bénéficiaires de ’AAH* pour 100 allocataires CAF

Les bénéficiaires de ’AEEH*

Valensole [N 34
Durance-Lubéron-... | NG °.3
Alpes de Haute-Pce [N 10,1

PACA N 36

France métropolitaine [ NG 36

Source : CAF 2021

En 2021, Valensole totalisait 8,4 bénéficiaires de I’AAH pour
100 allocataires CAF, contre 8,6 pour la France
métropolitaine.

10 11

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Source : caf.data 2012-2021

De 2012 a 2021, le nombre de bénéficiaires de I'Allocation
d'Education de I'Enfant Handicapé(e) de la commune est
passé de Oa 11.

Nombre de bénéficiaires de I'AEEH* pour 100
enfants de moins de 20 ans

Valensole 2,2
Durance-Lubéron-... 21
Alpes de Haute-Pce 1,7
PACA 3,1
France métropolitaine 2,7

Source : CAF 2021

En 2021, Valensole totalisait 2,2 bénéficiaires de I’AEEH pour
100 enfants de 0 a 19 ans, contre 2,7 pour la France
métropolitaine.
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10.
VIE LOCALE

@

ithéa

ithea-conseil fr

10.1 Les services de proximité
10.2 Les licenciés sportifs
10.3 Les associations

10.4 Lasécurité

Revenir au sommaire
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SYNTHESE — VIE LOCALE

Ce que disent les chiffres

*  Un taux d’équipement de services du quotidien satisfaisant

18,9 magasins alimentaires pour 10 000 habitants en 2021, un taux
nettement plus élevé que les territoires de comparaison

Une présence d’équipements culturels et sportifs similaires aux territoires
de proximité : en 2021, 28,2 équipements sportifs pour 10 000 habitants
sur Valensole, contre 28,4 en moyenne pour DLVA

*  Une part de licenciés sportifs importante sur la commune

31 licenciés pour 100 habitants en 2019, une part supérieure aux
territoires de comparaison

Davantage d’hommes que de femmes licenciées sportifs sur la commune,
une tendance nationale s’observant également a Valensole. Toutefois, a
noter une augmentation du nombre de femmes licenciées sur la majorité
des tranches d’ages

*  Un tissu associatif assez développé et diversifié

Au 1° juillet 2022, 3,9 associations pour 100 habitants, contre 3,5 pour
DLVA

Un tissu associatif assez dynamique avec 34 % des associations créées
apres 2010 sur la commune

*  Un taux supérieur aux moyennes locales et départementales, 29%
des association ayant été créée apres 2010 pour DLVA, et 27% le
département

.

Taux d’équipement de différents services du
quotidien (pour 10 000 hab.)

e Banques,

Patiss.

caisses
d'épargne

Valensole 95 0,0 1229
Durance-Lubéron-Verdon Aggl 83 8.8 38 98,3
Alpes de Haute-Pce 9.9 1038 3.6 1087
7.5 80 35 103,2
France métropolitaine 6,4 b4 34 71,9

Source : Base Permanente des Equipe ments, 2021

Pyramide des ages des licenciés sportifs en 2014

et 2019
G0-T4 l O Femmes 2019

4559 | |

O Hommes 2019
30-44
20-29 Femmes 2014
15-19
50

5+

10-14 l I Hommes 2014
5-9 | ]
-4

50 100 150
Source : INJEP, 2014-2019
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SYNTHESE — VIE LOCALE

Ce que disent les habitants

Une part importante des répondants (46%) pratique une activité dans un
club ou une association de la commune

*  Les activités sportives concernent 70% des répondants, les activités
culturelles 43% et les activités artistiques 28%

Les Valensolais ne pratiquant pas d’activité évoquent en majorité le
manque de temps, une pratique sur un autre territoire et/ou le manque
d’intérét pour les activités du territoire

* Les personnes ayant sélectionné la réponse « Autre » évoquent le
colt élevé, le manque d’informations, la pratique d’une activité en
dehors de la commune ou les difficultés pour se déplacer

La majorité des répondants part en vacances (65%)

* La principale raison évoquée par les Valensolais ne partant pas en
vacances est le colt (74%). Certains répondants n’expriment pas le
besoin de partir, ils précisent que la région est suffisamment riche et
agréable

Une vigilance a exercer sur le risque d’isolement de la population : 28% des
répondants ressentent souvent ou régulierement un sentiment d’isolement

Des Valensolais participant aux manifestations de la commune (71%)

*  Pour les autres répondants, le manque d’informations est la raison
principale (48%), avant le manque d’intérét pour les manifestations
proposées (37%)

En matiére de manifestations sur le territoire, une information qui circule
principalement par des échanges entre les habitants

*  58% habitants s’informent par le bouche a oreille, 55% par les
réseaux sociaux et 39% par I'affichage

* Le réseau social principalement consulté est Facebook « Tu es de
Valensole si... »

o

Pour quelles raisons ne pratiquez-vous pas d'activités
(sportives, artistiques et/ou culturelles) ?

Manque de temps
Pratique mais en dehors de la commune
Aucune activité intéressante ou adaptée

Pas envie

32%

26%

24%

23%

Horaires inadaptés [N 1%

Co(t de I'adhésion

14%

Autre (veuillez préciser) [NNININGINGEGEG G 13%

Garde d'enfant difficile

7% 149 répondants

Comment vous informez vous sur les manifestations de la commune ? Merci
de cocher les 3 modes que vous consultez le plus réguliérement

58%
55%

39%
35%

26%
20%

8%

syuepuodal 167

| .

Le bouche a

oreille sociaux le village

Les réseaux L'affichage dans  Le bulletin
municipal

Le panneau  Le site internet
lumineux

La presse
de laville

Vous n'avez pas
régionale ou acces a

départementale Iinformation
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FOCUS - MOBILITE

o

* Une utilisation massive de la voiture au quotidien par les Valensolais De maniére générale, comment vous déplacez-vous ?

Ce que disent les habitants

Plusieurs réponses possibles w
. Les transports en commun sont utilisés par 10% des répondants soit 31 94% o
personnes, tandis que la voiture est le mode de déplacement de la quasi- ‘g"
totalité des répondants 3
Q
o =
* Le stationnement est une difficulté pour 40% des répondants, soit 116 personnes. A7% @
* Les places apparaissent insuffisantes et les usagers stationnent a des
emplacements inadaptés. Un point de vigilance important est celui des 10% 8% 7% S
places PMR, dont le nombre est limité selon les répondants. La saison - - = - -
. e e / . . En voiture A pied En transports en En vélo ou En deux-roues  Autre (veuillez
touristique complexifie également le stationnement. Le haut du village individuelle commun trottinette  motorisé (moto, | préciser)
manquerait particulierement de places scooter...)
* Des déplacements infra-communaux plutét faciles : 75% des répondants ne
rencontrent pas de difficultés pour se déplacer dans la commune . . )
P P P * 89 personnes pratiquent le co-voiturage. Les raisons
* Parmi les 25% des répondants évoquant des difficultés, elles concernent évoquées sont tres diverses : pour limiter les couts de
principalement l'aménagement. Pour les piétons, les trottoirs sont déplacements, pour les loisirs des enfants, pour effectuer de
insuffisants ou trop étroits. Pour les voitures, les sens de circulation sont longs trajets ou au contraire pour les trajets quotidiens vers
inadaptés. Les transports en commun restent limités. Enfin, le lien entre le le lieu de travail
haut et le bas du village est difficile, particulierement pour les personnes en
erte de mobilité S .
P La mobilité des Valensolais
*  36% des répondants rencontrant ces difficultés sont agés de plus de 60 ans 0% 10% 20% 30% 40% S0% G60% 70% 0% 90% 100%

* Les répondants rencontrent peu de difficulté pour les déplacements extra- Difficultés pour vous déplacer dans la commune

communaux, c’'est une problématique pour 21% des répondants

e , . ., Difficultés de stationnement
* Les difficultés sont principalement liées au manque de transport en

commun Difficultés pour vous déplacer hors de la commune

*  52% des personnes rencontrant ces difficultés sont agées de plus de 60 ans

Pratique du co-voiturage

*  Pour les déplacements, les travaux réguliers créent des difficultés de mobilité
selon les répondants, a l'intérieur et a I'extérieur de la commune Oui = Non
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10.1 LES SERVICES DE PROXIMITE

Les habitants ont-ils facilement
acces aux commerces et services
de proximité dont ils peuvent
avoir besoin ? Le territoire a-t-il
une fonction de centralité ?

L’ACCESSIBILITE DES O

COMMERCES

En France, la majorité de la population
vit a proximité d’'un commerce
alimentaire ou d’une pharmacie. A titre
d’exemple :

¢ 3 consommateurs sur 4 résident a
moins de 2 km d’une boulangerie

*  65%* des montants dépensés en
pharmacie ont lieu dans la
commune de résidence

Toutefois, des inégalités d’acces
apparaissent selon les types de
commerces (ex. pas de magasin
d’habillement pour 1 frangais sur 3 a
proximité) et selon les territoires. Les
commerces sont ainsi moins accessibles
dans les espaces périurbains, la ol la
majorité des déplacements s’effectue
en voiture.

*Insee Références, 2020

Les commerces et les services de proximité

: Boucherie : . Magasin
Boulangerie . Poissonnerie . .
charcuterie alimentaire

Banque, caisse Librairie
d'épargne journaux

Restaurant

13 0 0

Pharmacie

Equipements
sportifs

Equipements
culturels

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

En 2021, Valensole accueillait notamment 1 point de contact de la Poste.

Taux d’équipement de différents services du
quotidien (pour 10 000 hab.)

Banques,

Boulang- | Magasins

: Artisans
caisses

Patiss. alim. v du bat.
d'épargne

Valensole 9,5 18,9 0,0 122,9
Durance-Lubéron-Verdon Aggl 8,3 8,8 3,8 98,3
Alpes de Hau ce 9,9 10,8 3,6 108,7
PACA 7,5 8,0 3,5 103,2

France métropolit 6,4 6,4 34 71,9

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

En 2021, le nombre de boulangeries pour 1 000 habitants de
la commune était de 9,5 contre 9,9 pour les Alpes de Haute-
Provence.

Taux d’équipements culturels et sportifs (pour
10 000 hab.)

Valensole |ttt 28,2
Durance-Lubéron—Verdon...& 28,4
Alpes de Haute-Pce k 41,2
PACA Sl 17,2
France métropolitaine | emie—" 26,0

M Eq. Culturel M Eq. Sportif

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

En 2021, le nombre d'équipements culturels de la commune
pour 10 000 habitants était de 6,3, contre 7,2 pour les Alpes
de Haute-Provence.
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Agglo

@@ Durance-Lubéron-Verdon

Quel est le nombre de
commerces de proximité par
commune ?

Valensole

Source : INSEE BPE 2021
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Agglo

@/@ Durance-Lubéron-Verdon

Ou se trouvent les lieux de
pratiques culturelles
(bibliotheques, cinémas, etc) ?

Valensole

Note de lecture du Ministére de la Culture
« Malgré le travail de vérification, de
nettoyage et de certification des bases, il
peut subsister, compte tenu du nombre
d'entrées, quelques erreurs (doublons ou
erreurs d'adressage) et oublis. N'hésitez
pas a les signaler en écrivant a :
contact.deps@culture.gouv.fr. »

Source : Ministere de la Culture, BASILIC, 2022
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Agglo

@/@ Durance-Lubéron-Verdon

Ou se trouvent les lieux
patrimoniaux et monuments sur
le territoire ?

Valensole

Note de lecture du Ministére de la Culture
« Malgré le travail de vérification, de
nettoyage et de certification des bases, il
peut subsister, compte tenu du nombre
d'entrées, quelques erreurs (doublons ou
erreurs d'adressage) et oublis. N'hésitez
pas a les signaler en écrivant a :
contact.deps@culture.gouv.fr. »

Source : Ministere de la Culture, BASILIC, 2022
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10.2 LES LICENCIES SPORTIFS

Y a-t-il plus de licenciés
qu'ailleurs ? Quel est leur profil
(age, sexe...)?

LES LICENCIES SPORTIFS  -{F

L’Institut national de la jeunesse et de
I’éducation populaire (INJEP) est un
service du ministére de I'Education
nationale.

Il produit différentes données sur les
licenciés sportifs résidant dans le
territoire, qui permettent d’en
appréhender son dynamisme sportif.

Ces données sont bien entendu a
mettre en perspective avec la pratique
en amateur, dont il n’existe
malheureusement pas de données a
une échelle communale ou
communautaire.

Licenciés sportifs* pour 100 habitants

Valensole |G 310
Durance-Lubéron-... [ NN 25,5
Alpes de Haute-Pce [INNENEGEGEGEE 234
pAcA I 134
France métropolitaine |G 21,0

Source : INJEP, 2019

En 2019, le nombre de licenciés sportifs de la commune
pour 100 habitants était de 31,0, contre 23,4 pour les
Alpes de Haute-Provence.

Licenciés sportifs pour 100 habitants par ages regroupés

>

Pyramide des ages des licenciés sportifs en 2014
et 2019

75+ I I
60-74 D Femmes 2019
45-59 [ ] [)Hommes 2019
30-44 I I
20-29 Femmes 2014
15-19
10-14 l I H 2014

5-9 | |

0-4

150 100 50 50 100 150

Source : INJEP, 2014-2019

En 2019, il y avait pour Valensole 101 filles licenciées de 5-9
ans, contre 31 en 2014.

HValensole M Durance-Lubéron-Verdon Agglo Alpes de Haute-Pce

40
20

HOMMES - 0-19 ans HOMMES - 20-59 ans HOMMES - 60 ans et plus

FEMMES - 0-19 ans FEMMES - 20-59 ans FEMMES - 60 ans et plus

HPACA M France métropolitaine

Source : INJEP, 2019
En 2019, on comptait 76 licenciés sportifs pour 100 hommes de la commune de 0 a 19 ans, alors que ce chiffre était de 54 pour la France
métropolitaine.
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10.3 LES ASSOCIATIONS @2@

[ Date de création des associations au 1°" juillet
) ) Associations pour 100 habitants 2022
Y a-t-il un fort dynamisme
associatif ? Le tissu associatif
est-il composé de structures Valensole NN 3,9 6%
historiquement implantées ou Durance-Lubéron-Verdon... N 3,5 40%
de jeunes associations ? Alpes de Haute-Pce IIIINNNNNNNNNG 4,7 20% I I I IIIII
| PACA NN 2,6 o5 II . IIII
France métropolitaine NN 2,7 Avant 2000 Entre 2000 et 2010 Aprés 2010
mValensole m Durance-Lubéron-Verdon Agglo
LE SECTEUR ASSOCIATIF EN N Nb d'associations enregistrées au RNA : 123 :‘F‘,'Eﬁiﬁfn';'f;foﬁf;ne "PACA
e @ Source : Répertoire National des Associations, 1er janv. 2023 Source : Répertoire National des Associations, 1er janv. 2023
En 2021, la France comptait 1,5 Au ler juillet 2022, Valensole totalisait 3,9 associations Au ler juillet 2022, 29% des associations de la commune
millions* d’associations, soit 65 200 pour 100 habitants, contre 2,7 pour la France avaient été créées avant 2000, contre 29% pour Durance-
associations créées sur une année. métropolitaine. Lubéron-Verdon Agglo.

Les associations frangaises sont diverses
et leurs objets sociaux le sont tout
autant. 23% des associations
concernent la culture, 16% le sport, 9%
le social ou encore 5% la santé. Par

Typologie des associations, selon leur objet social

exemple, on compte 14 853 Activités . . : Socio- ) . Education, >
. ) . o Défense droits| Information / Culture et Préservation | Sports, chasse . Santé et
associations d’anciens combattants ou politiques et o o " culturelle et o n formation, o .
L. o et justice communication loisirs : patrimoine et péche médico-social

5 145 associations sur le folklore ou réflexions amicale recherche
1 549 associations de billard et jeux de 1 0 a3 9 30 3
quilles !

R i i Activités 5 Aide a la vie : P o
Mais, les associations francaises, ce sont . : Environnement Logement Tourisme Sécurité Religion
aussi 12,5 millions de bénévoles, 132 ECONOIMIGTES locale

000 volontaires en service civique et 1
775 000 salariés dont 1 027 000 dans le

secteur sanitaire et social (soit 9,2% des Source : Répertoire National des Associations, 1er janv. 2023
salariés du secteur privé).

8

Au 1er juillet 2022, on compte 30 associations sportives et de loisirs de plein-air et 4 associations caritatives parmi les associations de la
commune .

*La France Associative en Mouvement, 19éme
édition, Octobre 2021
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(»)ithéa

ithea-conseil.fr

Questionnaire de I'enquéte a la population

Glossaire

Revenir au sommaire
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Vous étes Valensolais{e) ? Construisons ensemble la commune de demain !

Afin dorienter leurs actions, dans le but de mieux répondre aux besoins de tous les Valensolais, la Municipalité et le
Centre Communal dAction Sociale (CCAS) de Valensole réalisent une analyse des besoins sodiaux. Pour nous aider,
nous vous remercions de peendre le temps de répondre 4 cette enguéte [réserviée aux habitant(e)s de la commune &

QUESTIONNAIRE DE ENQUETE A LA POPULATION

SITUATION PROFESSIONNELLE

Quelle est votre situation vis-d-vis de "emplod 7

En CDOI

En CQD

A temips partiel
A votre comphe
Demandeur d'emalai
Bénsficiaira des minima sociaux
Ratraité(a)
Etudiamtiz)

En congé parental
Autre |précisez]

[ =y =y}

51 vous dtes en recherche d'emplol, quelles difficultés
principales  rencontrez-vous 7 Flusitars réponses

partir de 15 ans, un seul questionnaire par per

sur vous !

Vous pouvez pléterce g i L

» Directement en ligne sur la page d'accueil du site internet de la mairie http://weww.yalensole fr od vous retrouverez
le lienvers le questionnaire

» Enscannant Je QR code ci-contre avec votre téléphone

}. Vos ré sont et préci ! Nous

L Yy P P

» Enler par voie p Je ou dépdt & 'accueil du CCAS ou de Ja mairie

» Pour les hameaux directement (Le Bars, Villedieu et Chabrands), dans les boites aux lettres

installées a cet effer

Nous vous ions de bien vouloii le questi ire AVANT LE 28 MAI 2023
A PROPOS DE

Vous tes :

Depuis quand habitez-vous & Valensole 7
d Unhomme  J Une femme

U Depuis mains de 2 ans
Q Depuis moins de 10 ans

Votre tranche d'ige : . -
fe . J Depuis plus de 10 ans
:'l Moins. de 25 ans Q Depuis tovjours
25459 ans
f' LN TS A Pour quelles raisons habitez-vous a Valensole 7
d Plus de 75 ans .
(3 réponses maximum)
La composition de votra foyer : Q  Clest ma commune depuis toujours
O Nombre d'adultes Q La plo.-?m?té avec mon iu.a de travail L
O Nombre d'enfants - Q  Laproximité avec ms famille / mes amis
O Moins de 3 ans > O  La gualité de vie/ ta nature /la tvmwalh!eA
O 311 ans: Q  Une bonne offre de commerces ot de services
Q Collégienie]s : Q  Unlogement co.ﬂe.mundnnt ames besoir.u
3 Lycéeniels : Q  Une offre sssociative et culturelle dynamigue
O Jeunes adultes : Q  Autre {précisez] ..
Etes-vous :
Ou wat localisé votre logemeant 7

3 Locataire du secteur privé

a Locataire d'un logement social QO Dans le village de Valensole

Q Propriétaire Q Dans un hameau ou dans les campagnes
Q Hébargéle] & titre gratuit avoisinantes
Q Colocataire
3 Autre (précisez) : ..
A a & desti des Valensolals 1/6

Troweer wn made de garde pour bes enfants

Wieeau de qualification insuffisant etfou difficulté
d'aocis & une formation compkémentaine

Izzlament dans la recherche d'smalaif éloigramant
des crganizmes  d'accompagnement wers emploi
|Péde Emplod, Mission Locake...)

Contraintes Bfes au transpart

Autre |précises]

DEMARCHES ET ACCES AUX DROITS

e guelle maniere effectusz-vousr wos démarches
administrativas at fiscalas ? Plsieors rdponses passibles

=]
a

a
a

O En ligse, sur intemet

QA CCas

O Densles sdminstrations concarméss (CAF, Caisse da
ratraile...)

O A la Mamon France Senvices (& io Poste)

O  Gréce a I'side de mon aploursgs

O Mutre précisss] o

Estimez-wous rencontrer des difficulté: dans vos
démarches 7

Q3 oui D Non

5 oui, pour gquelles raisons T Plusizurs réponses
passibles

Q rai  bessin @ daide  powr mes démarches
administratives =t fiscales (lecture, compréhension,
langue dtranghes,..)

D Jo re saks pas fadra les démarches an ligne

O Jo rer saks pas ol trouves Finformaticn

O 1ai besin détre rassuré, de ne pas me tromper

3 Je n'al pas be matériel adaptd

(= LT T T R p—

5i weud exefcer une activitd professionnelle, gquelles
difficultés  principales rencontrez-wous 7 Plusisurs
réponsas passiblas

O Difficuhts B 4 |a compatibilitd entre wos hovaires de
travail et k= mode de garde de vos enfants

O Contraintes hées au transport

0 situation professionnelle digradde |pante deamplol ou
risgue de parte, licencizment, discrimination..] ow
suhie

0 volume horaire de travail insuffisant pour obtenir un
salaire suffisant

O Aucune difficutté

[ T T LT T ——

Connaksazr-vous la Cantra Communal d'Action Soclala
(CCAS) de Valensaole 7

O i, et jo Fai déjh sallicité

L i, mads je e Fai jamais sallicité
O MNen

Si vous n"avesz jamais sollicite be CCAS, pourguoil
O e nfen ai pas le hesoin
Je e commprends pas bien oo gue fail ke O0AS

=]
A Jenfose pas le solliciter
a L L T L O —

Pensez-wous avoir deja rencnce a "obtention d'une
aide oud'une prestation sociale 7

O oui O Hen

Connahser-vous la Maison France Services (1itude &
La Peate) at Faffre proposbe dans of lisu 7

O owi O Won

Questionnaire b destination des Valensolain 2/6
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Quedles sont vos principales préoccupations au
quatidien ? 3 réponses mowimam

O Mon emaloi

& mon logement

2 Ma séowrité et celle de mes proches

O #milibre financier de mon ménage

O Ma santé et celle de mes proches

O Les  probldmats it b
chéimage, réchauffemsant cdimatigue]

O Mon bizn-étre =t celui de mes proches

O Awitre {Erdcisfz] | s s o s

{terrorisme,

Avezr-wous rencontrd ou  rencontrez-vous des
difficultés financiéres ¥

2 oul B Nen

MOBILITES

De manisre générale, comment vous déplacer-vous 7
Musicurs répanses possibies

O En woiture individuells

o En deus-rowes motornsé imoto, soooter..)

d En transports en commun

O En wélo ow trottinetts

3 A pied

d fustre [priciser]

Rencontrez-vous des ditficultés pour vous déplacer dang
la communa ¥

d s Mon

5i oui, pourriez-wous préciser pourguoi T

5 oul; avez-vous une precédure en oours 7

2 Surendattement
O Faillite civile

O Aupriss du centre social de secteur
0 Aucune procddire en cowrs

O sutre |préciser] :

Considérez-wows dtre dans ume situation de proche
aidant{e) (handicap d'un proche, perte d'autonomie..) ?
2 oui D Hen

Connalssez-vous bes  dispositfs  d'adde au répht
existants sur le tenrtoire 7

O oui O Nan

Rencontrez-vous des difficulter pour vous déplacer
lhors de la communa 7

a Oui 2 Mon

5i oui, pourriez-vous préciser pourgus T

Vous arrive-t-i de faire du covaiturage 7
O ¢ U Han

5 oud, p g pour quels T

Rencontrez-wous des difficultés de stationnement?
d oui 3 Mon

Si oui lesguelles?

| SANTE / HANDICAP

[Etes-vous en situation de handicap 7

Concerné|e)] par une situation de handicap, pour vous ou unle) de vos

proches, guelles sont vos principales difficultés sur le territoire dans votre

oul - QMon quotidien 7

QUESTIONNAIRE DE ENQUETE A LA POPULATION

Béndficier vous d'une couverture de la Sécurité
Sociale 7

3 s, comiverture socialke classagise

3 O, la comaldmentalre santd solidalre (C55 ex-
CILE)

= Mo

Bendficier vous d'une
complémentaire/mutuslie 7

2 O, wrs sutiselle classsgus
3 0w, la complémentaine santé solidaire {C55)
= Mo

caverture

Der-vaus un mededn traitant 7
d o Mon

Si mon;, pourgued 7

I'I ACTIVITES CULTURELLES ET DE LOISIRS

Au sein de votre foyer, pratiguez vous des activités
sportives etfou culturelles dans un club ou une
assockation da la commiuna ?

O Cai O Men

Sl oul, basquallas ?
O Sportives

O Culturelles

U artistigues

Sinen, pour quelles ratsans ¥

U Codit de Fadhision

J Manmue de temps

1 Horaires inadaptés

U Garde d'enfant difficils

O vas envie:

O pratiqus mais on dehars da la commune

O sucune activitd intéressante ou adagtés

B Aubre {précisez] @i —

Partez-vous en vacances 7

O oul O Hen

54 mit, pour guells ralson principals ¥

O Codlit trop Impartant
O nifflcuttd de mobilitd fransport
[ T 1T 1T A —

Eprouvet-voul des difficultés d'aceds aux psina ¥
O oul D Hon

5i oull;, pounguod 7
O Difficults & avancer les frais

O Difficulté powr vous déplacer

Ol Délais tries ou trop longs powr obtenic un ROW
O Autre |préciser]

Wous ou un membre de votre famile souhaitersitsil
beénaficier d'un accompagnement paychelegique 7

O ouwi O Mon

51 vour exprimes e bessin d'un suivi mais que vous n'sves
pas fait lea démarches, pour quelles raions 7

0 Wous ne savez pas oomment wous v prandre, wers qui vous
ToUrrsr

2 vous nosez pes engager bes démarches

O vious maver pas ke temps

B At dErdcist ] | s i e

un o T

0 Dl SOUVENL, BFECTIERuwiuimumuiii om s o s s 110
3 i de temps en temps

O Rarement

3 Nen

Partic|paz-wous & cortalnas manifestations da la
commune 7

O oui O Man

51 non, pour qualla ralson principale ?

U Manmue de temps

d Peu de ifestations wous int

U Vous néites pas au cowrant das manifestations
0 At (RRAEIENT] § oessarssnsens e em sssms o srremee

Comment vaus infermaz vous sur les manifestations
de la communa ?

Marcl de cacher les 3 modies que waus consulter b plus
rguliérement

O Lo bulletin mundcipal

O L sita internet de la ville

O Lo pannean kimins

O Les rédsaaux socianns, PrécBez. e

2 Vaffichage dans b village

O Le bouche & oreille

O La presse régionale ou départamentake

D Weus waver pas accks & Finformation

00 Aatre B iaz] o e

o e b d 1 ik Wal lais 46
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Dans quel type de logernent habiter-vous 7

2 Uns malson

2 Un appartement

2 Une chambre meubldes

A Autre [PRACEEE) | e

Rercantret-vous des difficultés Bees & votre logerment 7

a o 3 Mon

5i oud, besquelles 7 Plusicurs rdpanses possibies

B Le codt du loyer ou le remboursement du prdt

O Le codit des factures libes & mon logement (ex :
dlectncid)

0 La taille inadaptée de mon logement

0 Mon logement st digrads

O Mon logement st nsalubre

O Mon loge edl inadapté & ma  condits
phiysigue

O Je rencontre des diffioultds de voisinage

Q Uéloignement  géographigue par rapport  sux
EE

2 Une menace d'expubion oumesure en cowns

B Autre (SISl | i i s

POUR LES PERSONMNES DE PLUS DE 65 ANS

5l vous rencontrez des difficultés lides & votre logement,
vers gui Vous tourmnez-vous en priorité 7

Plusicurs réponses possibies

o Entowrage {famills, amis, voisins...)

o Intemet

a La Mairi=

d Le CCAs

o L'assistante sociale
o Jen'si pas de solution
o Autre (précises) -

Avaz-vous déja contactd la CCAS ou la maire pour vous alder
dans vos difficultés Bées au logamant ?

d oui O Mon

5l wous n'avaz pas contactd le CCAS ou la Malrle pour vous

alder, qualles an sont les raisons ?

O Wiouws &tes accompagné(e] par une autre structure |précises
H ]

O Wiows ne savie? pas qUE WoUs pouvies !;m adéle)
O Austre [précises) -

Connaissezr-vous les  structures pouvant  wous

1er dans votre 1 7
2 Oui 2 Mon
5 gui, besquelles 7

Avez-wous recouns 3 un service d'aide a domicile 7
QA oui D Hon

Si gul, pour quels services T

O Entratien du logement, du lnge

0 fide auw lever/a |a toiletts

O Aide aux courses's |la préparation des repas
O Téldassmtance

O Portags des repas & domicile

O Petit bricolage

O Autres (précees) -

51 vous n'avez recours 3 aucune aide & domicile
I"envisagez-wous 7

A oui O Mon

5i non, pourgwod 7

o Wous n'en aver pas besoin

= Démarche trop compliqués e aucune persomme de wotre
ETLOWERE 118 PEUL YOS SCCOmPagner

= Service rop oouteus

= Wous ne saver pas a quelle strecture vous adresser

= Wous ne soubaite: pas guiune Lerce personne intenvienne
dans volre domicile

= Les structwres gue vous avez sollicitées ne peuvent pas
répandre & volne demands

o Austres {prcisez] :

ldentifiez vous la e
logement 7

& 0w QA Mon

| - de wotre

d"une ap

0w Mon

us bes aides e T

Sioul, lesquelles 7

F=]

tionnaire h dastination des Val

QUESTIONNAIRE DE ENQUETE A LA POPULATION

POUR LES PARENTS

Précies 'Age de vor enfants ;

Rencontrez-vous des difficultés dans votre rile de
parent ¥

Cochar toutes les coses pour fesquels vous owez des & i O Mo

enfonts dans cette frandhe

2 Wi de 3 ans
2 3-11 ams
Q11— 17 ans

B Jauwnes adultes

Cuels modes de garde utilisez-vous

d Crische

d Assistants maternelle

o Garderie périscolaire

o Centre de boisirs

o Emaloi i domicile

d Famille

o Aucun |pas de besoins)

o Autres [PACIEET] e

[Etes-wous satisfalt par rapport & ce mods de gards 7
dui O Man

| POUR CONCLURE

Ce que vous aimez sur la commune

5i vous rencantres des difficultés aves votre enfant

D ious gérez la situation avec Fautre parent

O vious rechercher conseil, wne ase auprds Eun
professionnel oude la famille / entoursge

B wious gérez la situation seullz)

B 1vous arrive de ne pas savolr comment faire

hﬂmul,’!ﬂlﬁ:—mul Imtdresséle) par:

O Des temps d'$coute, d'accesil ot d'information des
parants

O Des groupes de parcle [/ rencontres avec d'autres
parants (ax : Café des Parants)

O Des  conférences-déhats  entre
professionnels

[ Des activités parents-enfants |ateliars, sorties, Beu
nowr joser ensembls )

O Aurune de ces propositions

parants =t

Ce qu'il faudrait amelorer pur la commune:

Exprassion lbra

MNous vous remercions chaleureusement pour
vos retours !

Village de
NSOLE

tionnaire h dastination des Val

F=]
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Les catégories socio-professionnelles Q

Agriculteurs exploitants

Artisans, commergants, chefs d’entreprise

Cadres, professions libérales et professions intellectuelles supérieures
Professionnels de santé libéraux, professionnels juridiques et techniques
libéraux, cadres d'entreprises, cadres de |a fonction publique...
Professions intermédiaires

Professions intermédiaires administratives, commerciales, de l'enseigne-
ment, de la santé et de la fonction publique, techniciens, contremaitres...
Employés

Agents de service de |a foenction publique, militaires, policiers, employés

administratifs d'entreprise, employés de commerce...

Ouvriers

Ouvriers industriels, artisanaux, agricoles, chauffeurs...

Retraités

Autres personnes sans activité professionnelle

Eléves, étudiants, hommes/femmes au foyer

DEMOGRAPHIE

Population municipale. Personnes ayant leur résidence habituelle dansla commune, dans
un logement ou une communauté (ex. gendarmerie), dans un établissement pénitentiaire,
dans une habitation mobile, ou personnes sans abri recensées sur le territoire de la
commune.

Population comptée a part. Comprend certaines personnes dont la résidence habituelle est
dans une autre commune mais qui ont une résidence sur le territoire de la commune (ex.
étudiants, résidents en établissements sociaux et médico-sociaux, certaines personnes SDF
rattachées a la commune...)

Population totale. Cumul de la population municipale et de la population comptée a part.
Solde naturel. Différence entre le nombre de naissances et le nombre de déces.

Solde migratoire. Différence entre le nombre de personnes entrées et le nombre de personnes
sorties du territoire.

Allocataire Caisse d’Allocations familiales (CAF). Les allocataires CAF sont des personnes qui
pergoivent au moins une allocation de la part de la Caisse d'allocations familiales au vu de leur
situation familiale et/ou monétaire.

Indice de jeunesse. Différence entre les moins de 20 ans et les plus de 60 ans et plus.
Population étrangere. Population qui n’est pas de nationalité frangaise.

Population immigrée. Population, de nationalité frangaise ou non, née étrangére a I'étranger
et résidant en France.

Aide financiere versée par la CAF aux
parents exergant une activité professionnelle. Elle est destinée a financer partiellement les frais
de garde (par un assistant maternel agréé) des enfants de moins de 6 ans.

Prestation permettant a un ou aux
deux parents de cesser ou de réduire leur activité professionnelle pour s'occuper de leur(s)
enfant(s) de moins de 3 ans.

Aide financiere versée par la CAF, sous conditions
de ressources, aux parents d’enfants de moins de 3 ans.
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Les catégories de ménages

Ménage d'une
seule personne

7

Ménage de Ménage avec
plusieurs personnes famille(s)
sans famille(s)

Couple sans Famille Couple avec
enfant monoparentale enfant(s)

ENFANCE-JEUNESSE

Indice de Position Sociale (IPS). L'indice de position sociale (IPS) permet d'appréhender le
statut social des éleves a partir des professions et catégories sociales (PCS) de leurs parents.
Cet indice, trés synthétique, est basé sur des caractéristiques telles que les diplomes, les
pratiques culturelles, les conditions matérielles, le capital culturel et I'implication des parents
dans la scolarité.

Une famille monoparentale comprend un parent isolé et un ou
plusieurs enfants célibataires (n'ayant pas d'enfant).

Selon I'INSEE, familles qui n’ont pas eu d’enfant, familles dont les enfants
sont partis ou familles dont les enfants ont plus de 25 ans.

Une famille est la partie d'un ménage comprenant au moins deux personnes et
constituée :
e soit d'un couple vivant au sein du ménage, avec le cas échéant son ou ses enfant(s)
appartenant au méme ménage ;
e soit d'un adulte avec son ou ses enfant(s) appartenant au méme ménage (famille
monoparentale).
Un ménage peut comprendre zéro, une ou plusieurs familles.

De maniere générale, un ménage, au sens statistique du terme, désigne I'ensemble
des occupants d'un méme logement sans que ces personnes soient nécessairement unies par
des liens de parenté (en cas de cohabitation, par exemple). Un ménage peut étre composé
d'une seule personne.

Impot créé en 1991 pour participer au financement de
la sécurité sociale.

Aide financiere qui est attribuée par la Sécurité sociale a une personne qui
a une capacité de travail réduite, en raison d'un accident ou d'une maladie d'origine non
professionnelle et qui doit faire face a une perte de gain.

(#*) PROFIL CROISE | 2023

93



LOGEMENT ET IMMOBILIER

FTTH. Réseau de télécommunications physique qui permet notamment l'acces a internet a tres
haut débit.

Logements raccordables. Logements ou locaux a usage professionnel pour lesquels il existe
une continuité optique entre le point de mutualisation et le point de branchement optique

Logement vacant. Logement inoccupé qui est soit proposé a la vente ou a la location, soit
gardé vacant et sans affectation précise par le propriétaire.

Mutation. La mutation d’un bien immobilier désigne un changement de propriétaire. Le
transfert du bien peut se faire a titre gratuit (ex. succession, donation) ou a titre onéreux dans
le cas d’une vente classique.

Habitation occupée de fagon habituelle et a titre principal par une ou
plusieurs personnes d'un méme ménage.

Situation d’une ou plusieurs personnes résidant, a titre gracieux, chez
une autre personne propriétaire ou locataire de son logement.

Un logement HLM est une habitation a loyer modéré au sein d'un immeuble
construit avec I'aide de I'Etat et de diverses collectivités et affectée aux foyers qui ont de petits
revenus. Un HLM loué vide est un logement non-meublé.

Logement construit avec 'aide de I'Etat et qui est soumis a des
regles de construction, de gestion et d’attributions précises. Les loyers sont également
réglementés et I'accés au logement conditionné a des ressources maximales.

Le taux légal de logements locatifs sociaux des communes situées
en périmetre SRU est de 25% du parc des résidences principales, sauf pour les communes qui
appartiennent a un périmetre SRU dont la situation et le fonctionnement du marché de
I'habitat ne justifient pas un renforcement des obligations de production.

Voir thématique environnement
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Revenu disponible
moyen par tranche de
niveau de vie

D1

D2

D3

D4

D5

D6

D7

D8

D9

14 980 €

&

} Revenus modestes

Médiane : 50% des ménages gagnent plus

e

34170 €

57 230 €

I 102 880 €

\

) Classe moyenne

} Hauts revenus

Source : INSEE, 2018

EMPLOI

Actif. Un actif est une personne qui est en capacité de travailler. Un actif occupé est une
personne qui a un emploi. Ainsi, la population active regroupe la population active occupée
(appelée aussi « population active ayant un emploi ») et les chémeurs.

Taux de chdmage. Le chdmage représente I'ensemble des personnes de 15 ans et plus, privées
d'emploi et en recherchant un. Les frontieres entre emploi, chOmage et inactivité ne sont pas
toujours faciles a établir. En France il y a deux sources statistiques principales sur le chdmage ;

* Chomeur = chémeur selon I'enquéte nationale réalisée par I'NSEE

* Personne en recherche d’emploi = personne qui s’est inscrite a P6le Emploi

Travail a temps partiel. Mode de travail qui peut étre mis en place a l'initiative de I'employeur
ou du salarié, impliquant une durée de travail inférieure a la durée légale (35h).

Navetteur. Personne en emploi travaillant en dehors de sa commune de résidence.

Chomeurs de catégorie ABC. Demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi.

Un foyer est considéré a bas revenus par la CAF si son Revenu par Unité
de Consommation (RUC) est inférieur a 60% du RUC médian.

Les prestations sociales (ou transferts sociaux) sont des transferts versés
(en espéces ou en nature) a des individus ou a des familles afin de réduire la charge financiere
gue représente la protection contre divers risques.

Aide financiere venue remplacer le RSA activité et la prime pour 'emploi. Elle
est attribuée en tant que complément pour les travailleurs aux revenus modérés.

Aides délivrées par la CAF, constituées de I’Allocation de Logement
Familiale (ALF), de I'Allocation de Logement Sociale (ALS), et de I'Aide Personnalisée au
Logement (APL).

Aide financiere versée par la CAF pour les personnes de 25
ans et plus (ou 18-25 ans parents isolés) destinée a assurer un niveau minimum de ressources.

Les déciles sont les valeurs qui partagent les revenus de
la population en dix parties égales (cf. schéma ci-contre). Le cinquiéme décile, correspond a la
médiane, c’est-a-dire le salaire au-dessous duquel 50% des ménages touchent plus et 50 %
touchent moins. Le rapport interdécile est utilisé pour mettre en évidence les disparités (ou
écarts) entre les plus riches et les plus pauvres. Plus il est élevé plus les inégalités sont grandes.
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La consommation d’énergie* Q,

2,5 MWh

11,5 MWh

*Consommation moyenne annuelle pour 3 personnes

SANTE ET HANDICAP

Affection de Longue Durée (ALD). Personne qui présente une situation médicale dont la gravité
et/ou le caractére chronique nécessite des traitements prolongés et parfois lourds(ex. maladie
cardiaque, maladie d'Alzheimer, diabéte, troubles bipolaires ou dépressifs...).

Allocation adulte handicapé (AAH). Aide financiere versée par la CAF aux personnes en
situation de handicap selon des conditions de ressources et d’autonomie.

Allocation d’éducation de I’enfant handicapé (AEEH). Aide financiére versée par la CAF aux
parents d’'un enfant de moins de 20 ans en situation de handicap et destinée a financer frais
d'éducation et de soins.

Complémentaire Santé Solidaire (CSS). Complémentaire santé, participative ou gratuite,
versée sous condition de ressources. Elle remplace la CMU (Couverture Maladie Universelle) et
I'aide au paiement d’'une complémentaire santé.

Non-recours aux droits/soins. Notion qui renvoie aux personnes qui ne font pas valoir leurs
droits en raison de différents obstacles et /ou qui ne se rendent pas chez un professionnel de
santé.

VIE LOCALE

Licenciés sportifs. Les licenciés sportifs sont les titulaires d'une licence d'une fédération ou
d'une association a caractére sportif.

Délit. Infraction d’une gravité intermédiaire jugée devant le Tribunal correctionnel (exemple :
vols, harcélement, abus de bien sociaux, discrimination, etc.)

Crime. Infraction grave jugée devant la Cour d’assises et punie d’une peine minimum de 15 ans
de prison (exemple : meurtre, viol, etc.)
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